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(PORTE PAGO) 


Por la Unidad nacional e internacional 


Para el próximo mes de mayo, es- 
Compañeros, trabajadores: Ade 
ián invitadas todas las organizaciones 
obreras de América Latina a un con- 
greso que Se efectuará en Montevi- 
deo, para dejar constituida la Central 
representativa del proletariado de La- 
tinoamérica, Congreso que por su im- 
portancia ha de llamar la atención de 
todos los propagandistas de la organi- 
zacion obrera. Más, en estos momen- 
tos en que el proletariado de América 
se ve Amenazado por la guerra que 
los gobiernos de los países de este con- 
tinente están por provocar, y como los 
irabajadoreg nada hemos de ganar en 
la guerra, y sí perderlo todo — como 
Je pasó al proletariado de Europa, que 
está sufriendo y sufrirá por mucho 
tiempo las consecuencias de la Gran 
Guerra. ) 

Hoy millones de trabajadores sufren 
las consecuencias de las tiranías que 
soportan países como Chile, Perú, Bo- 
livia, Venezuela, Cuba, Colombia y 

OS. 
or motivos de no estar unidos los 
trabajadores de los diferentes países, 
la solidaridad internacional no se prac- 
tica; es necesario pues, romper con 
las fronteras, como lo hacen nuestros 
explotadores, que «unidos por sobre 
ellas, tratan la mejor manera de esquil- 
mar al proletariado. 


Debemos convencernos que los tra- 
bajadores desunidos . seremos siempre 
vencidos; la unidad del proletariado re- 
volucionario, bien organizado, podrá 
poner una barrera a la burguesía y 
vencerla. A 

Yo, como obrero que amo la ergani- 
zación de todos mis compañeros, sean 
cuáles sean sus ideas, los invito a to- 
dos a reflexionar sobre la importancia 
del congreso que se efectuará en Mon- 








El principio de la auto- 


nomía que propagan los 
“antorchistas”, debe ser 
- combatido 


Nada más perjudicial para el movi- 
miento obrero, que la tendencia a la 
autonomía, y quienes la defienden, lo 
hacen inconsultamente y con una mal- 


que son primos hermanos de los “pro- 
testistas”, ] O: A O 

Mientras vivieron juntos, atacaron 
a la Unión Sindical Argentina, como 
es la costumbre de los “puros”, pero 
ocurrió que se disgusto la familia y 
formaron rancho aparte. 

Antes defendían a la “madre” 
“Fora”, hoy la combaten, al igual que 
a la U, S. A., y lo hacen — según 
ellos — para eliminar del campo sin- 
dical todas las “jefaturas”. 

Pero ocurre que en Rosario, estos 
mismos han creado un famoso “Comité 
de gremios autónomos”, que de hecho 
si-nifica el haber creado un órgano de 
dirección, á y 

Estos señores defienden la autono- 
mía de los sindicatos frente a la cen- 
tral, porque no pueden crear una que 
les responda, y a esto se reducen to- 
das sus actividades sindicales. 

Los trabajadores honestos deben re- 
pudiar todo principio de autonomía, 
porque es malsano para los intereses 
de nuestra clase, y quien la defienda 
es: o un inconsciente o un instrumen- 
to de la élase capitalista. 

o que pasa con los “antorchistas” 
es muy sencillo, y la posición que han 
adoptado es el fruto del despecho. Ve- 
nir a la U. S. A. no pueden, después 
de haberla tildado de “amarilla y trai- 
ora”; defender a la “madre” Fora, 
ho es posible después de haberse pe- 
cado con sus primos por una cuestión 
de intereses. ¿Qué hacer, entonces, pa- 
ta justificar sus actividades sindicales 
y hacerse cartel? ¡Sostener la autono- 

ía! 

¿Este procedimiento de propiciar el 
aislamiento de las organizaciones 
frente a la central, y el procedimiento 
capitalista de crear sindicatos amari- 
los frente a los nuestros, en nada se 
'erencian, al contrario, se comple- 
mentan en sus propósitos, porque am- 
05 sostienen la misma cantinela: unos 
4 separación del individuo gel sindi- 
cato y los otros separar el Sindicato de 
2 central. Ambos luchan en contra de 
2 unidad de los trabajadores: unos 
Se principios” y otros por intére- 
eo al final de cuentas, forman 

ambo” para sembrar la intriga y 
2 desorganización. ' 


¡Qué rara coincidencia! ¿No es 
Clerto ? € 


Se adhirió a la U.S. A. 
el Sto. de Ladrilleros de 
Villa María 


pan una asamblea, que resultó ex- 
saoinaria por lo numetosá y entu- 
Lo. Lo due realizó el sindicato de Obre- 
13 4 norilleros de Villa María, el día 


el mes pasado, se resolvió adhe- 


tirse a la Central uni 
: onista de los tra- 
qa ores: la Unión Sindical Argen- 


La not d ' : 
a del C. C. en que comunica 
mue ptación de nuestra adhesión, ha 
Sindi o entre los componentes del 
Pia una íntima satisfacción, por 
la Y, han llegado a comprender que 
cha te. A. es la única entidad que 


soner 
Mtereses mosmente por defender los 


ñ morales i 
E trabajadora. y materiales de la 
ado e] ario general, ha sido desig- 


compañero Blas Désima, al 
pal debe dirigirse toda la correspon» 


lenci : 
o $ EE andas (Prov. de Códo- 





Corresponsal 


sana intención... ¿ Ñ 
Dentro del movimiento obrero, exis- 
te una fracción titulada “antorchistas”, 


tevideo, donde se sellará la unidad de 
todo el proletariado de América, que 
unido luego al de todo el mundo, for- 
mará la “Internacional”, aspiración de 
todos los obreros que luchan para la 
revolución. ¡Rompamos con las normas 
localistas, crucemos las fronteras, es- 
cuchemos las voces de los oprimidos y 
trabajemos para que nuestra acción va- 
ya contra los tiranos que tienen some- 
tidos a nuestros hermanos a la más 
inhumana esclavitud, 

Todos los obreros conscientes hemos 
de bregar por el éxito del Congreso de 
Mayo, para dejar constituída la Con- 
federación Obrera de América. De es- 
ta manera seremos consecuentes con 
nuestra finaildad unionista en todos los 
terrenos, ya sea regional, continenta! 
o mundial, haciendo efectivos nuestros 
lemas; “¡Proletarios de todo el mundo, 
uníos!”, “La unión hace la fuerza”. 

Hasta que esto no se realice, la bur- 
guesía podrá dormir tranquila, porque 
los gritos del proletariado desunido no 
fastidiarán su sueño. 

¡Por la unión del proletariado de todo 
el mundo, a trabajar con inteligencia! 
¡Compañeros: a la Internacional! 

Atilio R. Biondi. 

Febrero 5 de 1929, 


La clase trabajadora tie- 
ne. un solo imperialismo: 
la clase capitalista 


De un tiempo a esta parte, ciertas 
“vanguardias” revolucionarias” nos vie- 
nen martillando a cada instante, con el 
grito de “guerra al imperialismo tal 
o cual”, y es una tontería de mentes 
que sufren la manía de las “grandes 
transformaciones” eso de sostener, 
que el imperialismo A, o B., es eso o lo 
otro. Quienes tienen la obligación de 
hablar, de combatir:tal o cual imperia- 
lismo, son los que se llenan la boca con 
gritar “viva nuestro suelo”, los que 
cantan loas al nacionalismo, pero a los 
trabajadores les importa un comino 
que el imperialismo industrial negro o 
blanco, siente sus reales en este sue- 
lo, como en cualquier republiqueta de 
centro américa. j 

Los trabajadores tienen, frente a su 
clase, un sólo imperialismo, y éste está 
representado por la clase capitalista y 
nada más. . 

El gritar tanto contra los imperia- 
lismos, es convertirse en un nacionalis- 
ta a carta cabal y lo curios del caso es 
que estos mismos gritones hablan de 
internacionalismo a cada momento. 

ón diversas - las agrupaciones que 





“ge encargan de combatir los imperialis- 


mos, pero hay para dudar si todos sus 
componentes han cumplido con su de- 
ber de ser obreros organizados, para 


“combatir el real imperialismo que lo 


explota en el taller, y son muchos tam- 
bien los que se convierten en “grandes 
luchadores” contra los famosos impe- 
rialismos y en cambio en sus respecti- 
vos Sindicatos brillan por su ausencia. 
Luchar por la organización es más pe- 
ligroso que hacerlo en contra los “im- 
perios”. 

Gritar en la calle contra tal o cual 
cosa, al burgués no le molesta, pero 
luchar por organizar a los obreros en 
el taller del mismo burgués, cambia 
de aspecto. E j 

Al explotado no debe interesarle la 
nacionalidad del explotador, ni debe 
preocuparle si el imperialismo de los 
grandes industriales se apodera de las 
riquezas de tal o cual. nación. 

Que griten los patrioteros contra los 
imperialismos absorbentes, se justifica, 
pero que lo hagan los trabajadores, es 
ridículo y contrario a los postulados que 
encarna la clase trabajadora en sus 
más amplia concepción revolucionaria 
e internacionalista. 

¡A la clase capitalista, que es el úni.- 
co imperialismo, es a quien debe com- 
batir la- clase trabajadora! : 


El “puritanismo” de al- 
gunos de nuestros de- 
tractores 


EL CASO DE SIERRA BACHICHA 





En el mes de septiembre de 1928, se 
realizó en esta capital un Congreso Na- 
cional de los picapedreros, y a dicho ac- 
to concurrió como delegado del Sindi- 
cato de Sierra Bachicha (Autónomo), 
un tal Guintas. ¡ 

Este “super” delegado, en diversas 
oportunidades y con el lenguaje carac- 
terístico de todos los incapaces, atacó 
a la Unión Sindical Argentina. No de- 
JO escapar una sesión del congreso sin 
aprovechar la ocasión para decir: La 
U. S. A. siempre ha traicionado a los 
trabajadores. . . 

Toda la labor que realizó en el con- 
greso, fué calumniar a nuestra central 
obrera y cualquiera de los que tuvieron 
la desgracia de sentirlo se imaginarían 
que estaban frente a un puro, que aún 
no había mancillado sus “concepcio- 
nes anárquicas”, que él decía sostener, 
pero que en realidad desprestigiaba. 

¡El muy “puro” de ayer resulta hoy 
un perfecto apadrinador de carneros! 
Las babas que contra la U.S. A. desti. 
ló ayer, hoy deben servirle para ali 
mentar a los traidores del Cerrito. Y 
este Quintas; “quintista” furibundo, 
que capitánea el Sindicato autónomo 
de Sierra Bachicha, los ádmite en su 
seno como a “grandes camaradas”. 

El “revolucionarismo” del famoso 
Quintas, se concreta a defender a los 
traidores de los camaradas picapedre- 
ros de Balcarce y tiene un concepto tan 
“claro” del carneraje,-que mañana se 
justificará ante los trabajadores de 
cualquier traición que cometiera. 

El Sindicato de picapedreros y ane- 
xos, en el N* 393 de BANDERA PRO- 
LETARIA, acusa abiertamente al 
“quintista” Quintas. ¡Ahora el acusa- 
dor resulta acusado y con las pruebas 
a la vista! Este tipo, como muchos de 
su calaña, no saben otra cosa que acu- 
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La reaccion capitalista 





Ora aquí, ora allá, cuál viento:huracanado, pasa la reacción de 


un país a otro. 


Ñ ; 

Ayer se manifestaba con sus relieves trágicos en una parte, hoy 
se desata en otra, mañana, ¿dónde será? 

¿Es acaso un fenómeno de determinantes locálistas? No. La reac- 
ción es universal. En donde haya proletarios sujetos al régimen es- 
clavista del salario y burgueses ávidos de luerar sobre el sudor ajeno, 
allí habrá causas perennes de descontentos, de luchas, y de reacción 

+ 


consiguiente. 


Sea en una monarquía con régimen constitucional, sea en una 
república con ribetes monárquicos o tao yna dictadura Musoliniana 
o Primoyeriana; sean cuales quiera los oropeles eternos con los que 
se cubran las estructuras, la esencia del régimen capitalista no cambia; 

Ne 


es una e indivisible, 


Puede tomar formas diversas, de acuerdo con el lugar y emer- 
gencias dadas; se puede variar en exfensión e intensidad, pero su na- 


turaleza íntima nunca cambia. 


Y no puede ser de otra manera. 


Un régimen que se alimenta de la 


desigualdad económica y que ha exigido como norma básica de la socie- 
dad la explotación del hombre por el hombre no puede, —so pena de de- 
jar de ser lo que es— abstenerse de regecionar violentamente, contra to- 
do intento de mejoramiento de las condiciones de vida de los trabaja- 


dores. 


Inutiles son los lamentos, ridíenlo el estupor que algunas ve- 
ces suelen provocar cn los obreros, 10s procedimientos canallas de los 
burgueses, cuando de defender sus intereses bastardos se trata. 

Días atrás traía el telégrafo la tenebrosa noticia de que en Ru- 
mania a raíz de una condena monstruosa, varios presos por cuestiones 
sociales, han declarado la huelga de hámbre ¡pereciendo cinco de ellos! 


Hoy nos llega la noticia de 


que a raíz de la huelga bananera 


en Colombia, han sido condenadoas entre otros, varias mujeres pro- 
letarias; algunas a veinte y veinticinco años de cárcel. 

Y aquí en nuestro país, ¿acaso'no se condena sin más ni más, 
con el agravante de calificarlos de gente de mal vivir, a los camara- 
áas Morán y Montero, por el grave delito de actuar en la organiza- 


ción sindical? 


El fenómeno repetimos, es universal por qué universal es 
'subyugación de la mayoría de la pobiación productora, 


la 


Y no es con imprecaciones ni.con lloriqueos como aliviaremos 
la situación de los presos de, nuestra clase. 

Lo que. cabe frente a tanto vandalismo es templar las energías 
y en un apretado haz tratar de fortificar los organismos sindicales 


para hacerlos fuertes y temibles. 


La burguesía no entiende más que un lenguaje: el de la fuerza. 
Ella domina por la fuerza bruta y nada cede de grado, sinó obligada 
por una fuerza más cohesionada, más inteligente que la suya. | 
De ahí que nuestra esencial tarea sea la de dedicarnos de lleno 
a la reorganización y fortificación de nuestros únicos baluartes. 
Nada podemos esperar, sinó es contando únicamente en nues- 


tras propias fuerzas. La época de 


los milagros ha *pasado y de nos- 


otros solos, depende que la reacción sea detenida por. el fuerte brazo 
de lós que todo lo pueden, cuando sig actos son presididos por la'in- 
teligencia y la férrea voluntad de conquistar. ma: vida digna. de. ser 


vivida. 





IMPOSIBILIDAD DE ENNOBLECER 
. - LA POLITICA 





Periódicamente la ilusión política es 
alimentada por fuerzas sanas, salidas 
principalmente, de las líneas obreras. 

Hombres plenos de idealismos, de 
buena voluntad, luchadores probados 
desertan pasándose al campo reformis- 
ta. Creen, son sinceros, más la tem- 
pestad los abarca y al cabo de unos 
años les vemos incorporados a la fa- 
lange de los traidores, pillos y des- 
honestos. j 

La misma juventud, cuya esencia es 
sana, se transforma paulatinamente, 
parando en ambiciones materiales y es- 
pirituales, en el mal. 

Sarmiento decía que “si los honra- 
aos se quedan en casa, los pillos go- 
biernan”, más la verdad es otra: Los 
pi llos salen a la palestra y los honra- 
dos que les siguen, creyendo salvar 
el país a plazo fijo, se vienen más 
tillos todavía. 

La política no ha cambiado ni entre 
nosotros ni entre, los otros. Su natu- 
raleza es inquebrantable y cuanto 
abarca lo ultima y desvalora. El error 
fundamental de los creyentes consiste 
en la desmedida influencia y función 
etribuída a sus virtudes. 

Pasan los años, se suceden los go- 
biernos, las administraciones se van y 
vienen, y las costumbres políticas se 
degeneran más. ; 

La creencia en la política, por vir- 
tud de la democracia, se ha hecho po- 
pular. Nunca se ha creído tanto en 
ella como hoy, unos por ingenuidad, 
otros por interés. : 

¿Más qué virtudes puede tener lo 
malo? ¿Es posible que de combinacio- 
nes, pillerías, mentiras, villanías, sur- 
ia algo bueno y dignificante? ¡No! 

En primer término se pierde la no- 
ción del perfeccionamiento individual. 
Los resortes morales del individuo se 
aflojan. Arrojado en un mar de irres- 
ponsabilidades, no sólo la voluntad se 
reciente, si no que también se agigan- 
ta la capacidad de una creencia ne- 
gativa y estéril. 

La opinión, que mi elevación depen- 
da del triunfo del partido radical. u 
atros, es de una peligrosidad potente. 
Una conspiración contra todo avance 
y perfeccionamiento. y 





MA rta dano dnd CAER AA 
sar a la Unión Sindical Argentina de 
tal o cual cosa, pero al final de cuen- 
tas los detractores nuestros ,resultan 
unas perfectos sinvergilenzas, y su obra 
“revolucionaria” y “quintista”, se vredu- 
es a carnerear (Prieto por ejemplo) o 
proteger a los más recalcitrantes cru- 
miros que existen .en el gremio de la 
piedra, y lo hace nada menos que el je- 
fe del “puritanismo” de la “madre” 
fora en Sierra Bachicha! 

¡Pobre anarquía, qué clase de ele- 
mentos te propagan! Los secuaces de 
Carlés le otorgarán la medalla al “mé- 
rito” al tal Quintas por su acción en 
defensa del trabajo “libre” ¡Cómo se 
confunden los “puros” con las hues- 
tes carlesianas en su obra de atacar 
a la central unionista y revolucionaria, 
como lo es la Unión Sindical Argen- 


tina! 
X. X. 


1 volucionaria. 


Los que, han creído reformar la vi- 
da y costumbres de un pueblo a base 
de los sistemas de política actual, han 
fracasado y fracasarán; los sistemas y 
yobiernos son hijos, efectos y no cau- 
gas. 

Menester es empezar la labor por 
la raíz, vale decir, por el individuo. 
Ni la evolución, ni la herencia, ni la 
variación, tienen sus fuentes en la po- 
litica y sí en la esencia del ser mismo. 

Miles de jóvenes, más ambiciosos 
que bien intencionados, navegan en los 
mares procelosos de la politiquería. 
Van tras la quimera de salvar al país. 
En realidad, se hunden ellos y destro- 
zan el país. No hay político que dejare 
de usar la coraza del bien público. 

Resulta que de la salvación del país 
devienen salvados, económicamente, 
una minoría de privilegiados. El bien 
público confundido con el bajo bien in- 
dividual. Ni se salvan ellos ni existe 
tal bien público, Otros dicen servir al 
país o puebla, más lo resultante es que 
se sirven del país y del pueblo para 
$US COSAS. 

Todos los partidos, como las reli- 
giones, prometieron salvar el país. Mas 
el problema sólo estriba en que el país 
y sus hombres se salven de los parti- 
«os. La labor de la nueva generación 
ha de ser revolucionaria. Ello impli- 
ca abandono de las viejas cuencas, 
tomar por nuevos caminos y nuevas 
fuentes. Limitación asombrosa de los 
territorios vastos y salvajes de la po- 
litiquería. Si se quiere, reclusión del 
cijemplar de esencia política, en zonas 
o jardines zoológicos. 

El bien público es consciencia de ca- 
da individuo y mientras esto no exista 
habrá divorcio absoluto entre individuo 
y sociedad. 

La salvación del país está en la for- 
ma de reaccionar de cada uno. 

Es menester bajar al pueblo, vale 
decir, elevarlo hasta la comprensión 
de los grandes problemas morales, ba- 
jo la dirección de una gran idea, prác- 
tica y utópica al mismo tiempo: la re- 
volución. , 

La política abarca todas las activi- 
dudes de la vida moderna. Ha encar- 
celado la palabra como el pensamiento; 
encadenado las costumbres, enmaraña- 
Jo la comprensión asociativa; entur- 
Liado la solidaridad. . 


e] 


Para romper tal carapacho que as- 


fixia la atmósfera social, menester es 
ún grán acontecimiento que acabe con 
ella; y de allí empezar la labor de 


perfeccionamiento individual y colecti- 


vo, pues la revolución ha de ser tal, 
no Sólo por el cambio del partido go- 
bernánte, — cosa que puede negarla 
-— sino también y principalmente, por 
la creacción de. una nueva consciencia 
cuyo móvil sea el perfeccionamiento 
individual y el bien. 

Las formas viejas de nuestras insti- 
tuciones y costumbres políticas son ta- 
ras que impiden la integración del 
hombre en una nueva humanidad. 

Tratemos de no legarlas a los que 
vienen, Será obra verdaderamente re- 


Juan LAZARTE. 
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BUENOS AIRES, Sábado 9 de 


En la reunión efectuada el 31 de ene- 
ro ppdo. con-la asistencia de los com- 
pañeros E. Terruggi por la sección 
Rosario de la F. de S. Ferroviarios; 


Llull, por el Sindicato Obreros Eba- 
nistas; E. Almada y J. de la Cruz Mo- 
lina, por Chauffeurs y Guardas de Om- 
nibus, se acordó en principio, la re- 
organización del Consejo de la U. O. 
Local sobre la base de pedir nuevos de- 
legados a los sindicatos adheridos y 
en reunion plenaria designar el nuevo 
Consejo por el término de un año. 

Se acordó también que el prosecre- 
tario Molina bajara a Buenos Aires con 
la misión de entrevistarse con los 
miembros del C. C., a fin de coordinar 
ideas y plan de trabajos de reorgani- 
zación en general, en lo que respecta 
a la ciudad de Rosario y la provincia, 
ya que la creación de una Unión O. 
Provincial es una necesidad imposter- 
gable para apoyar y afianzar los sin- 
dicatos existentes en la campaña. así 
como la creación de nuevos sindicatos 
en la vasta zona de influencia, que la 
U. $. A. viene trabajando desde varios 
años a la fecha. 

La misión del compañero Molina an- 
te el C. C. ha sido ampliamente alcan- 
zada, encontrando en este cuerpo cen- 
tral el más franco apoyo en todo lo 
que sea reorganizar y afianzar lo exis- 
tente, sobre la base de responsabilidad 
en los sindicatos adheridos. 


Pronto será una realidad 
la creación del Sindicato 
Femenino de Cruz Alta 


El ejemplo de la organización úe 
los obreros y la valiente actitud adop- 
tada por las obreras de Cruz Alta, en 
ocasión del conflicto que sostenían los 
conductores y estibadores, actitud que 
influyó poderosamente en el triunfo 
de los trabajadores, han dado a las 
compañeras de esta lotalidad la con- 
ciencia de su fuerza y del valor: «de 
la organización sindical. | 

Desde aquella fecha viene gestán- 
dose la organización de un Sindicato 
Femenino, el cual tiene ya principio 
de ejecución con la creación de una 
comisión de compañeras que correrá 
con los trabajos de propaganda y 
organización. : 

En efecto; con fecha 2 del corriente, 
reunidas en asamblea general un grupo 
de compañeras en el local de Estiba- 
dores, Conductores de Carros y Oficios 
Varios, de esta localidad, a los fines 
de dejar <constituída una. comisión de 
propaganda para organización y dejar 
establecido el Centro Femenino, des- 
pués de una breve deliberación quedó 
nombrada la comisión en la siguiente 
forma: 

Secretaria general, Isabel Torres; 
secretaria de actas, Francisca Peralta; 
tesorera, Segunda Peralta; vocales: 
Emma Rivero, Orfelia Jurado, Ramoua 
Bracamonte y Emma Rodríguez, las 
que se encargarán de los trabajos 
concernientes para su organización. 

Dado el entusiasmo reinante entre 
las compañeras, el Sindicato Femenino 
ha de ser en breve un hecho. 

Los trabajadores organizados deben 
alentar a sus compañeras, hermanas, 
novias, etc., a ingresar al Sindicato 
Femenino, con lo cual obtendrán unas 
y otros múltiples beneficios, tanto miw- 
rales como económicos, preparándose 
a la vez para su total emancipación. 

: Corresponsal. 


Acción solidaria de los 
Obreros Estibadores de 
Roque Pérez 


En la última asamblea realizada por 
este sindicato, se resolvió prestar la 
más amplia solidaridad al camarada 
Agustín López, que se encuentra enfer- 
mo y está internado en el Hospital de 
esta localidad. Viendose imposibilitado 
para trabajar, los camaradas de R. Pú- 
rez, al tomar esta resolución solidaria, 
demuestran tener un alto espíritu dle 
compañerismo hacia aquel camarada 
que hoy no puede aportar recursos a 
su hogar. S 

Los camaradas de ésta, están siem- 
pre dispuestos a velar por el hermanb 
de lucha, y es porque integran el sin- 
dicato hombres que saben lo que es el 
dolor de los explotados, y que se han 
de sacrificar para que en el hogar del 
compañero enfermo no sufra los rigo- 
res de la miseria. 

Semanelmente se Hace circular una 
lista de subscripción a beneficio de la 
compañera de López. El hogar del ca- 
marada enfermo, no estará desampa- 
rado, porque el sindicato velará por. el 
mismo. El sindicato cobija en su seno a 
todos los trabajadores que anhelan un 
mejoramiento económico y moral, y tie- 
ne también la cirtualidad de cultivar 
el espiritu de solidaridad entre los tra- 
bajadores. 

¡Camaradas!: Todos los trabajadores 
tenemos el deber de engrandecer nuez- 
tro sindicato y hacerlo fuerte, para así 
contrarrestar la acción de la vampira 
burguesía. El sindicato es la formida- 
ble defensa que tienen los trabajaJores 
y es el arma más perfeccionada para 
combatir a la clase capitalista, 

Anteriormente a Jos trabajadores 
desorganizados no se les tenía en cuen- 
ta, pero hoy con la existencia del sin- 
dicato, han cambiado los papeles. 

La organización sindical se va ela- 
borando una nueva era de redención y 
ha de cumplir con su misión histórica. 

Los obreros estibadores dé R. Pé- 
rez, persisten en su obra de cultivar la 
más amplia solidaridad de clase y las 
ideas sanas y puras, para así conquis- 
tar el bienestar colectivo y nuestra t9- 
tal emancipación. A 

¡Viva el Sindicato de Obreros Es- 
tibadores! ¡Viva la Unión Sindical Ar- 
gentina! 

y Vrancisco Cendas. 
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Víctor Stiglich y Juan Hernández, por¡mo mes y año, llegamos al próximo 
la sección La Bajada, id. id.; Guillermo | Congreso de Los Quirquinchos, donde 


Febrero de 1929 — Núm. 395 





Actividades de la U. O. L. de Rosario 


Partiendo de lo resuelto por el con- 
greso Comercial de Firmat en fecha 
4 y 5 de noviembre del año ppdo., y 
la U. O, L. del Rosario, el 24 del mis- 


esperamos dar forma a un consejo pro- 
visorio Ge la Unión Obrera Provincial 
y determinar su sede también provi- 
soria. 

La constitución definitiva de la U. 
O. Provincial será cuando un congre- 
so del mismo carácter se efectúe y en 
él estén representados debidamente to- 
dos los sindicatos adheridos a la U. $. 
A. en dicha provincia, cosa que recién 
podrá conseguirse poco antes de la 
próxima cosecha fina o sea hacia el 
mes de noviembre del corriente año, 
Mientras tanto hay un vasto plan re- 
organizador donde se coordina la ac- 
ción del C. C. con la Unión O. Local de 
Santa Fe, U. O, Local de Rosario, U. 
O. Comercial de Firmat y sus respec- 
tivos sindicatos adheridos. 

Se tiene en cuenta la situación de 
los trabajadores industriales y del trá- 
fico en las ciudades, los agrícolos y 
gus afines en la campaña, así como los 
del feudo La Forestal, cuya atención 
inmediata se confía a la U. O. Locla 
de Santa Fe. 

Con tal motivo, frente a un pano- 
rama tan promisor de actividades sin- 
dicales, exhortamos a los trabajado- 
res adheridos a intensificar sus esfuer- 
zos y sus afanes en pro. de una amplia 
reorganización sindical, 
sobre sólidas bases. Recordamos a to- 
dos nuestros compañeros que en la 
unión está la fuerza; en el respeto recí- 
proco la base de la armonía y en la 
tolerancia el medio para llegar a los 
acuerdos. — El Comité Local. 





Es muy activa la campa- 

ña de reorganización que 

realiza la U. O. L. de 
Mar del Plata 


Surgen nuevamente las actividades 





conto los organismos adheridos, se han 

propuesto llevar adelante la obra de 
reorganizar sus cuadros y darle vida 
a nuestros organismos de clase. 

La apatía suicida que se había po- 
sesionado de muchos camaradas, hoy 
tiende a desaparecer del campo sin- 
dical. ' 

Es cierto; hemos cruzado por un pe- 
ríodo, crítico por la falta de actividad 


de muchos camaradas, que se habían 


retirado a “cuarteles de invierno”, pe- 
ro las necesidades de nuestra clase, han 
llamado a la redlidad a todos los que 
ciframos nuestras esperanzas en la or- 
ganización obrera. 

Los trabajadores de Mar del Plata, 
deben secundar con todo entusiasmo la 
tarea que se viene realizando en pro 
de la reorganización sindical. 

Es necesario que todos y cada uno 
cooperen con los camaradas de la U., 
O. L., que con tanto ainco se han pro- 
puesto trabajar para elevar la moral 
combativa de los trabajadores marpla- 
tenses. La organización ubrera debe 
alcanzar un plano muy superior al en 
que hoy se encuentra. ¿O es que 18 
trabajadores se han olvidado que p«X 
l intermedio del sindicato han mejoract 
sus tristes condiciones de trabajo? 

En todas las luchas es necesario que 
exista un gran espíritu de sacrificio si 
se quiere vencer. Los problemas eco- 
nómicos de nuestra clase, solamente 
nosotros mismos los vamos a resolver, 
y nadie debe esperar que nuestra situa- 
ción sea modificada sino es por el 
esfuerzo titánico que desarrollamos 
desde nuestros organismos de clase: 
los sindicatos. 

Ha sonado la hora en que todos los 
trabajadores que tienen conciencia de 
clase se agrupen en torno de la Unión 

¡UrEEa Local, y luchen con denuedo 
hasta dejar la organización bien con- 
| solidada. 

¡Manos a la obra y habremos cum- 
plido con nuestro deber! 


Un deber imperioso del 
momento que debe cum- 
plir todo militante 


Nadie debe olvidar, que el sindicato 
es el organismo específico de la. clase 
trabajadora y el instrumento de capa- 
citación revolucionaria del futuro. 

La vitalidad del sindicato, es el fru- 
to de nuestro propio esfuerzo, y si los 
trabajadores “doctos” o no en la filo- 
sofía de acción, le niegan su savia, 
ocmo luchadores, vigorizando nuestra 
única planta: el sindicato, significa, de 

una manera indiscutible, favorecer a 

nuestros enemigos. 

Si hemos afirmado con toda nuestra 
más noble sinceridad, que solamente 
la acción de la organizacción, es capaz 
de transformar este sistema de explo- 
tación, tenemos el deber de ser conse- 
cuente con nosotros mismos, y ocupar 
cada uno el puesto de lucha que nos co- 
rresponde dentro de la organización. 

¡No debemos dejarnos derrotar por 
las armas villanas del capitalismo! 
¡Que no hagan mella en nuestro espí- 
ritu, todas las infamias d 
tores de la acción sindica 
litantes! 

¡Reaccionemos si queremos de ver- 
dad ver surgir nuevamente una poten 
te organización obrera! — Del Río. 


los detrac- 
y sus mi- 





Colección de BANDERA 
PROLETARIA : 


Se avisa a los interesados que 
tenemos para vender colecciones 
del periódico correspondiente. a los 
años 1927 y 1928. Igualmente po- 
demos hacernos cargo de las res, 
pectivas encuadernaciones. 


afianzándola' 


sindicales en esta ciudad, y el C. L., 


$ 





PAGINA 2 


Memoria del Sindicato de O. en Madera' 


Otras informaciones 


En un ambiente de franca camrade- 
ría, se llevé a cabo la. reunión de de- 
legados en día 5 de febrero, en el 


local de la U. O. L. calle 10 N". 1178. 


Los sindicatos que integran la enti- 
dad representativo de los trabajado- 
res, tienen un alto concepto de su res- 
ponsabilidad sindical, para velar por 
las actividades que desarrolla el Co- 
mité Local, y es sumamente auspicio. 
so ver como cumplen con sus deberes 
y con la puntualidad que los delgados 
designados por sus sindicatos respec- 
tivos, concurren cuando el Comité Lo- 


cal; convoca las reuniones, 


CRONICA DE LA REUNION 


El Comité Central, designó al ca- 
marada E. Pereyra para que asistiera 
a dicha asamblea, teniendo en cuen- 


ta la importancia de la organización 


de los trabajadores que integran la 


Unión Obrera Local. 


Siendo las 21 el camarada Carattoli 
secretario del C. L. da por abierta 
la sesión, designándose al delegado del 


C. C. para pre idir. 
La secretaría 

presentes las siguientes delegaciones 

de los sindicatos al” »ridos: 
Sindicatos 4lbañiles: Juan Fe Fran- 


za, Daniel Campanare y Andrés Bor- 


ghrio. 
Luz y fuerza: Anselmo Acanti y 
Martino Pino. 


Obreros en Madera: José Alvira, 
Andrés Benvenuto y Teodoro Petri- 


chelli. 


Unión Gastronómica: Ramón Lara, 


Pedro Pérez y Ramón Fernández; 
Industria Metalúrgica: Ricardo Bres- 

casini, Félix D. Rosa y Roberto Onga- 

ro 


rela, José Santa hna y Ramón Alva- 
rez. 

No habiendo ninguna objeción que 
fomular a las credenciales, se pasa a 
tratar la orden del día. 

La presidencia exhorta a los cama: 
radas delegados a proseguir la obra 
emprendida paía así lograr el total 
resurgimiento de la organización. 

Al ponerse a discusión la memoria, 
es aprobada por una unfnimidad, en 
virtud que cada sindicato la había dis- 
cutido previa: 2nte en sus respectivas 
asambleas, lo que significa que labor 
desarrollada por el Comité Local ha 
merecido la más amplia aprobación de 
parte de ls trebajadores que integran 
la U. O. L.; y podrán sentirse satis- 
fechos los camarada. que integran el 
Comité, al ver que su lalxwr ha sido 
proficua y han contemplado los verda- 
deros intereses de los trabajadores. 

En medio de la mayor armonía se 
desarrolló la discusión, lo que demues- 
tra que los camaradas delegados han 
venido a la reunión, con el sano pro- 


- pósito de hacer obra constructiva y no 


ha perder el tiempo lastimosamente co- 
mo acostumbrán hac'r ciertos “dema- 
gogos de la revolución”. 

Después de un cambio de ideas, se 
pasa a nombrar el nuevo Comité Lo- 
cal, resultando electos los compañeros 
V. Carattoli, Rosendo Varela, Hécaor 
Varela, Alfredo Ballona, Anselmo Ae- 
anti, Juan De Franz.., Roberto Onga- 
ro, Teodoro Petruchelli y Raúl Lago. 

Comisión Revisadora, se designaron 
£. los compañeros José Alvira, Ramón 
2'va:ez y Adolfo Cuenca. Suplentes: 
Nicasio Arsenio y A. Benvenuto. 

En virtud que los Sindicatos no han 
hecho ninguna clase de proposiciones 
y no habiendo más asuntos que tra- 
tar se levanta la sesión. 


CONSIDERACIONES FINALES 


En el amplio local que ocupa la se- 
cretaría de la U. O. L. tienen instala- 
das sus secretarías los Sindicatos 
adheridos, 

Apenas uno entra al patio, se en- 
cuentra con núcleos de camaradas de 
los distintos gremios que concurren a 
sus respectivas secretarías y en to- 
das fellas se nota esa actividad sindi- 
cal /que anima a trabajadores que lu- 
chan sin cansancio por la organización. 

Al contemplar la labor que realizan 
las secretarías y la voluntad que ani- 
ma a esos camaradas notamos que en- 
tre los compañeros de La Plata sur- 
ge vigorosamente el espíritu de lucha 
y que el Comité Local, ha contribuído 
a mantenerlo latente, 

Muchas organizaciones debían seguir 
el ejemplo de los camaradas de La 
Plata. El núcleo de compañeros, que 
están en la brecha desde hace mucho 
tiempo, han sabido desterrar de su es- 
tado de ánimo, todo pesimismo y las 
adversidades de las luchas no han sido 
capaces de menguar su espíritu comba- 
tivo, y frente a todos los obstáculos han 
continuado firmes sin alejarse de las ac- 
tividades sindicales. Es así precisamen- 
te como debe ser el temple de todos 
los militantes de la organización obre- 
ra. 

De las nuevas fuerzas que integra- 
ránel Comité Local, es de esperar que 
prosigan con la misma pujanza lo obra 
del Comité saliente y no estará leja- 
no el día en que véamosa todos los tra- 
hajadores de La Plata éstar cobijados 
en el seno de la Unión Obrera Local. 


MEMORIA DEL SINDICATO DE 
OBREROS EN MADERA 


Cuota Pro Casa Propia 


Dando cuenta de la labor realizada, 
en el período de 1928, la Comisión Ad- 
ministrativa del Sindicato de Obreros 
en Madera de La Plata, preparó la si. 
guiente memoria; 


“CAMARADAS; 


Al terminar el período reglamenta- 
rio ésta secretaría presenta a consi. 
deración de los asociados este pequeño 
informe, que, . grandes rasgos si se 
quiere, es una reseña de la labor efec- 
tuada por la comisión administrati. 
va durante el año que terminó. 

















































informa que están 


Sindicatos de Pintores: Rosendo Va- 






















C*""PAÑA DE REORGANIZACION 


Al entrar en funciones esta Comisión 


gremio, tuvo que entregarse de lleno 
a la ardua tarea de reorganización a 


ble cantidad de obreros y personales 
ín.ogros, — talleres nuevos, muchos— 
que se encontraban al margen del sin- 
dicato ¡aunque esta mima tarea pe- 
riódicamente la encararon con decisión 
y energía, comisiones anteriores ,esos 
loables propósitos se estrellaron ante 
la indiferencia de la gran mayoría de 
esos obreros desorganizados, que, ex- 
tranjeros en su mayoría, corridos, la 
falta o malas condicones de trabajo 
en sus países de orígen al ¡legar fal- 
samente ilusionados a estas tierras, in- 
vadieron en avalancha los lugares de 
trabajo en que les fué posible ubicarse 
sin reclamar de los patrones más de- 
rechos que los que éstos le concedían, 
y así, con falsas promesas de mejora- 


nes hacían lo indecible para tenerlos 
alejados de la organización aumentan: 


obreros a pesar de trabajar más horas 
diarias y semanales y exigírseles una 
mayor produción, sus quincenas dista- 
ban mucho de igualarse a las de los 
compañeros de los talleres organiza- 
dos; en cuanto al pago, estaban a vo- 
luntad de los patrones, la puntualidad 
era un mito, 

Pero fatalmente esa situación te- 
nía que cambiar influyendo a tal efecto 
dos factores importantes: primero, la 
constante labor preselitista de nues- 
tro sindicato y segundo que éstos, al 
irse adaptando a nuestro ambiente, 
van sintiendo nuevas necesidades, núe- 
vas aspiraciones que únicamente po- 
drán realizarlas ocupando su lugar de 
lucha en e lsindictao. 

Es en base de estas razones, que es- 
ta comisión, si bien a costa de trabajo- 
sos esfuerzos hoy puede contemplar 
satisfecha el rotundo éxito obtenido, 
éxito éste en el cual participó en for- 
ma entusiasta el núcleo de compañe- 
ros que formaron perte en el “Comité 
pro Reorganización”, en el cual la Co- 
misión administrativa tuvo un eficaz 
colaborador, logrando atraer a nues: 
tras filas a todos los personales de- 
sorganizadoz y que más 0 menos son 
de relativa importancia en la industria 
local,figurando entre ellos los siguien- 
tes: Nicolás Rissiglione, Oscar Quin- 
cices, Humberto Micussi,, P. Di Loren- 
z0, T. Mercantili, S. Soriano, Gualda- 
rrama ,At''o Sessa y Cia., Agustín 
Demilano y 'muchos otros, dando «co- 
mo resultado que en el período de 1928 
las cotizaciones del sindicato aumen- 
taren aproximadamente un cuarenta 
por ciento, y en cindicones de presen- 
tar un 


NUEVO PLIEGO DE CONDICIONES 


Contemplando la buéna situación en 
yue se encuentra el sindicato y las pro- 
balidades de éxito quz se presentaban, 
la asamblea efectuada el día 7 de di- 
ciembre p. p. resolvió remitir a los 
dueños de tall es ¿2 localidad el plie- 
go de condiciones que los compañeros 
asociados conocen, adoptando a tal 


pribalidades de..éxito, nuestra vieja 


Administrativa y después de estudiar 
la situación en que se encontraba el 


fin de atraer al sindicato una aprecia- 


miento que nunca llegaron, los patro- 


do sus ganancias, mientras que estos 


o 5 5 5 5 5 


, se lavaron las manos expulsándolos co- 


, : BANDERA'PROLETARIA 
Realizó su 6. asamblea anual 


la Unión O. L. de La Plata 


E 
ti 


* 


y El ! 
que en otras oportunidades hizo que 
triunf iramos en nuestras aspiracioies' 
ya que pidenmos llamar triunfo el he- 
cho de que hasta la fecha firmaron e. 
go de condiciones l-aan ihal lob fu 
pliego presentado los siguientes patro 
nes: Guglielmini y Eranchi, F. Rodrí 
guez, José P. rianca, Menegas Her- 
manos, S. Bussi y Calvi, F. Camaglio 
y Hermano, José Soriano, J. Snigoski 
y Durante, Pablo, Wi Lorenzo, Angel 
Sardi, Carlos Cortela, Ulises Lugano, 
Uscor Quincoces, ¿Enrique Alvarez, 
Rrinaldo Zucali, Nicolás Rossiglione, 
Tomás Mercantili, Humberto Micucci 
y César Cegatti. 

Como podrán notar los compañeros, 
figuran los talleres más importantes, 
los cuales ocupan las dos terceras par- 
tes de los asociados, en cuanto a los 
talleres que todavía faltan, se les irá 
remitiendo el pliego de condiciones en 
los momentos más oportunos, habiendo 
algunos de ellos que para el día de la 
asamblea habrán sido resueltos, 


CUOTA PRO CASA PROPIA 


Un gesto que pone de relieve la con- 
secuencia de clase de los afiliados a 
nuestro sindicato, fué el que dió nues- 
tra última asamblea ,aprobando por 
unanimidad la moción que espontánea- 
mente presentó un grupo de veintiocho 
compañeros, en el sentido de que a me- 
dida que se vaya haciendo efectivo el 
aumento, cada asociado debe abonar 
una cuota de cinco pesos a beneficio 
Ge los fondos pro casa propia. ; 

Esta resolución ya fué cumplida por 
numerosos compañeros y creemos que 
no habráa un solo asociado que se ne- 
gará a cumplirla, no obstante, hacemos 
resaltar, que la comisión tiene faculta: 
des para tomar la resolución que crea 
más conveniente, a fin de hacer cum- 
plir dicha resolución. 


Compañeros: Como habrán notado, 
la mayor preocupación del sindicato en 
el transcuro del año anterior fué la re- 
organización. del sindicato y conquis- 
tas de mejoras, sin descuidar otros 
asuntos de trascendental importancia 
como ser el proyecto de adquirir casa 
propia, reglamentación de las horas 
extras, solidaridad, etcétera. 

Siendo en todo, los resultados suma- 
mente halagadores, sirvan estos éxtos 
de aliciente para continuar en la lucha 
los compañeros abnegados y fieles al 
sindicato, a aquelldk compañeros que 
teniendo una visión clara del porvenir, 
luchan y se desvelan para que nuestro 
sindicato sea cada vez más fuerte, 'pa- 
ra que cada día se vaya superando más 
y más, hasta emanciparnos de la ex- 
plotación capitalista. 

Pero, también, sirvan estos triunfos, 
para llamar la atención a aquellos tra- 
bajadores que, consciente o inconscien- 
temnte, están al margen del sindicato, 
a aquellos, que por maldad o cobardía, 
“se acomodan con los patrones” aun 
cuando se la dan de “compañeros”, ten- 
gan en cuenta que tarde o temprano 
tendrán que rendir .1entas al sindica- 
to, cmo lo hicieron y: algunos, y enton- 
ces, después de haber hecho el desgra- 
ciado papel de carneros, los patrones 


mo perros, repitiendo aquella gastada 


efecto y a fin de asegurar las mayores | frase: “arréglese como pued., yo no 


puedo darle trabajo si no arregla con 


táctica de lucha parcial, la cual, igual el sindicato”. 


Actividades del Sindicato de Chauffeurs 
y Guardas de Omnibus de Rosario 
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Los patrones han sido puestos en vereda 


El Sindicato Unión Chauffeurs y |lizmente con la movidita habida las 


Guardas de Omnibus con secretaria, 
Avenida Francia 972, Rosario, viene 
desarrollando una intensa actividad 
proselitista y de organización, 

Desde que nos propusimos reorga- 
nizar nor línea hemos obtenido un éxi- 
to asombroso: Empezamos en la línea 
“I” donde los patrones hacían lo que 
querían con el personal, llegándose al 
caso de hacer trabajar 10 y 11 horas; 
no dando el día franco con goce de 
sueldo y en otros casos no pagando 
las quincenas como lo ocurrido en los 
coches Democracia y Rugles donde lle- 
gaban a cientos de pesos los jornales 
adeudados. 

El día 18 de enero fué un día de so- 
bresalto para el patronaje de esta 
línea y los malos compañeros que se 
dejaron arrebatar las conquistas de 
nuestra huelga pasada. — Los patro- 
nes buscaban y clamaban por cual- 
quier arreglo siempr” que el Sindica- 
to no parara ' línea y los malos ele- 
mentos a que nos hemos referido se 
convertían de la noche a la mañana 
en ardientes defensores del Sindicato. 

—Es así, como se consiguió resta- 
blecer las condicones de trabajo an- 
tes de medio día, sin gastar “una ba- 
la” aunque esta sea sin plomo. — Aun 
nos queda hacer entrar en vereda al 
coche G. 1. D. propiedad del Presiden- 
te de la “Unión Mutual” quien tra- 
baja su coche en un turno, 


LINEA “L”- 


Esta línea se caracteriza por la 
enorme cantidad de patrones y socios 
Industriales. Estos no se apercibían 
de la nueva táctica empleada por nues- 
tro gremio, siendo así que en tres días 
hicimos desaparecer varios socios in- 
dustriales aplicándoles las indemniza- 
ciones del caso y obligándoles a tra- 
bajar como cualquiera de los obreros 
organizados bajo el pliego de condi- 
ciones. 


LINEA “K”- 


Varios coches de esta línea venían 
trabajando alguna vuelta de más des- 
pués de las 8 horas, sobresaliendo das 
coches de los Santiagueños, el “Paikin” 
y otros que después de las 8 horas ha- 
cía reparaciones en el coche. Pero fe- 


| por intermedio del teléfono. 


cosas se han regularizado en tal forma 
que da gusto observar el desarrollo 
del trabajo y el celo que ponen los 
compañeros porque todos cumplan el 
pliego de Condiciones. 


LINEA “C”-— 


Era tal el estado de los abusos del 
patronaje que el día 29 la muchacha- 
da exigía medidas enérgicas, ocasio- 
nándole tal susto a los patrones que 
guardaron lo scoches entre Y y 10 de 
la noche siendo que su costumbre era 
hacerlo entre las 24 horas y 1 dela 
mañana. El día 31 tuvimos la grata 
visita de varios patrones por el lo- 
cal del Sindicato a aclarar sus cosas 
para trabajar en paz y tranquilos, 

Nota: Este Sindicato ha instalado un 
aparato telefónico, el que corresponde 
al No, 8272. Los pedidos de personal 
deben hacerse, para su mayor rapidez 





Comisiones administra- 
tivas renovadas 


Federación de Sindicatos Ferrovia: 
neral, Ricardo Ayunta; prosecretario, 
rios, Sección Rosario. — Secretario 20- 
José R, Lucero; tesorero, Enrique Te- 
ruggi; protesorero, Angel R. Busto; 
secretario de actas, Jacinto F, Calatro- 
ni; prosecretario de actas, M.' Ullua; 
contador, José 
Instrucción Sindical, Crescencio Trejo* 
vocales: “Julio L. Vega, Antonio Bulz, 
Genaro Tumini, Faustino Hernández, 


Balbino López, Bartolo Betinotti, Dal..| 


miro Sánchez, Segundo E. Paz y Pedro 
Simeoni; revisadores de cuentas: José 
Pérez y José Ballesteros. 

Esta misma entidad trasladó su se- 
cretaría a la calle Suipacha 31, B. Ro: 
sario, donde deberá dirigirse en lo su. 
cesivo toda la correspondencia a nom- 
bre del nuevo secretario general. 

Sindicato de Chauffeurs. Los Quir- 
quinchos. — Por renuncia del secreta- 
rio anterior, compañero Domingo Giu- 
liano, desde el primero del corriente se 
ha hecho cargo de la secretaría, el ca- 
marada Cruz Rofca, A 














Raimondo; secretario |: 


BUENOS AIRES, Sábado 9 de Febrero de 1929 


Se reorganiza el Sto. de Oficios Varios 
de Barlet, contando con la experiencia 


de las luch 


as pasadas 


El movimiento obrero del proletaria- 
lo. santafecino, que con tanta intensi- 
land y variables resultados se desarro- 
lara el año pasado en la provincia de 
Santa Fe, tuvo honda repercusión en- 
¿Ye los trabajadores de los diversos gre- 
mios del distrito Barlet, importante 
sona agrícola del departamento San 
Lorenzo, 

In ese distrito la lucha fué entu- 
siasta y si el resultado final no acom- 
vañó con el éxito a los trabajadores, 
3e debió a diversos factores que pro- 
uraremos relatar en esta crónica. 

El 24 de septiembre del año pasado 
los obreros de Barlet efectuaron su 
nrimera reunión y en medio de un cá- 
lido entusiasmo, dejaron constituído el 
S, O, O, V., el cual encontró el ambien- 
te popular tan propicio que el comer- 
cio local constituyó pecuniariamente 
para el sostenimiento del sindicato. 

Como por esa fecha hubiera tante- 
ros en los galpones, delegados del sin- 
dicto se entrevistaron con ellos y és- 
tos se comprometieron a prestar soli- 
daridad cuando se presentaran los plie- 
gos de condiciones, pero al efectuarse 
éstos faltaron a su palabra y continua- 
ron trabajando en las mismas condi- 
ciones. 

Esta actitud de los tanteros provo- 
có la matural reacción de los obreros 
sindicados, los cuales un día determi- 
nado atajaron a aquellos impidiéndoles 
entrar al trabajo, lo que motivó la in- 
tervención del comisario local, quien 
citó a la comisaría a unos treinta obre- 
ros y al manifestarle éstos sus aspira- 
ciones, ofrecióse como mediador a ob- 
jeto de que los cerealistas y obreros 
llegaran a un pronto arreglo, obte- 
niéndose como resultado inmediato, 
que cesara en los galpones el trabajo 
por tanto. Ñ 

Como ya los pliegos de condiciones 
estaban presentados sin conseguir un 
entendimiento entre las partes, lo que 
motivaba la paralización total del tra- 
bajo, el jefe de policía del departa- 
mento intervino en el conflicto y des- 
pués de varias entrevistas con cerea- 
listas y obreros y previos mutuas con- 
cesiones, prometió a estos últimos la 
aceptación de un convenio que sería 
respetado por aquellos, comprometien- 
do en esto su palabra. 

De inmediato se reanudaron los tra- 
bajos, pidiendo las casas acopiadores 
los obreros al centro de éstos, 

Como algunos capataces de galpón 
efectuaran el trabajo sin sujetarse al 
arreglo existente, reinó el descontento 
en el sindicato y se resolvió en asam- 
blea general, presentar un nuevo plie- 


har 





go de condiciones en torma que no pu- 
diera ser violado, interviniendo en es- 
ta circunstancia el. Consejo Comercial, 
con sede en Pavón Arriba. 

El nuevo pliego de condiciones fué 
presentado, simultáneamente, para los 
galpones, trabajos de trilla y acarreo 
el 14 de noviembre, acordando a los pa- 
trones un plazo hasta el 1* de diciem- 
bre, para su estudio y contestación, 
siguiendo hasta esta fecha, el trabajo 
en las condiciones que lo estaba, 

Las delegaciones que, vencido el pla- 
zo fueron a retirar los contratos tro- 
pezaron con diversas dificultades. 

Mientras unos gerentes manifesta- 
ban aceptar los nuevos pliegos, hubo 
alguno que hizo decir que estaba en- 
fermo, comprobándose de inmediato 
que éste era recurso falso para obte- 
ner dilaciones y llevar a los obreros al 
fracaso. 

Otras casas con sede en Bigand, con- 
testaron también que aceptarían siem- 
pre que lo hicieran las de Barlet. 

Pero ocurrió álgo raro con la casa 
Fuentes, cuyo encargado local, ni si- 
quiera había hecho entrega del con- 
trato a firmar a log patrones. | 

Esto motivó la indignación de los 
gremios obreros, que en completa soli- 
daridad, decretaron el paro general. 

Como una casa, precisamente, aque- 
lla cuyo gerente había fingido estar 
enfermo, pidiera obreros al sindicato, 
le fueron negados, pidiendo para faci- 
litárselos'la aceptación del último pe- 
titorio, 

Como las casas provocaban todos es- 
tos entorpecimientos en busca de un 
motivo para romper abieriamente con 
el sindicato, aprovecharon esta circung- 
tancia, preparada por ellas mismas pa- 


í A, 


terían las nuevas bases a una asamblea 

general y que llevarían la co ión 
al jefe a las 14 horas, pero al ir a bus, 
carlos, supieron, con la consiguient, 
sorpresa, que el jefe se había ausgr. 
tado dejando orden al comisario de 
hacer cerrar el local obrero. 

Esto produjo el natural desalient, 
entre los obreros menos habituados , 
estas luchas o que temerosos a las ro. 
presalias violentas, abandonan su pue 
to de combate, dando la impresión q, 
un desbande definitivo, cuando lo qu, 
en realidad sucede en tales casos q 
sólo una tregua a la campaña, como h 
demuestran los obreros de Barlet, qu 
otra vez hacen sonar el clarín de sy 
aspiraciones, llamando de nuevo a to, 
dos los compañeros conscientes, a 00, 
par el puesto de lucha y sacrificio qu 
les corresponde en los nobles posty, 
lados que vienen defendiendo. 

Otros dog empleados de la D. A, jp, 
tervinieron en el conflicto como ani, 
gables componedores, siendo el primo, 
ro don Emilio J. Barbesino, a cuy 
arribo se obtuvo la inmediata reaper. 
tura del local obrero, y el último un se, 
ñor bajo, quienes después de muc 
promesas y aparatosas diligencias, y 
obtuvieron para log obreros ningun 
mejora, dejando las cosas en el estad 
en que las hallaron, o más bien en, 
peoradas, por cuanto los cerealistas y 
muestran más empecinados en su jr 
transigencia. 

Tal es la forma en que se ha desarro. 
llado el movimiento en el -distrito de 
Barlet, donde el conflicto entre obre. 
ros y patrones subsiste como en el 
momento inicial de la lucha, con la 
diferencia de que ahora, los gremios 
ubreros aleccionados por los engaños 
de que han sido víctimas y experimen. 
tados en que los desastres se deben 
a la desunión, vuelven a insistir en 
sys justas aspiraciones tan decididos 
como antes y fortalecidos por los triun. 
fos obtenidos en otros pueblos cerca. 
nos, que ofrecen a los de Barlet su co. 
operación como compañeros de causa 
| La comisión reorganizadora del sin. 
dicato llama a los obreros de todos los 


ra ocupar tanteros nuevamente, obte- Bzremios y a todas las personas que 


niendo estos de los mismos obreros 
adheridos al Centro y de los cuales se 
sospechaba ya, hubieran agremiados 
por las mismas casas cerealistas, con el 
fin de estar al corriente de las delibe- 
raciones obreras y obrar como descon- 
formes en caso necesario, como ocurrió 
en el que dejamos relatado. 

Esto no desanimó a los trabajadores 
del sindicato, que «firmes y animosos 
continuaron en la lucha confiados en 
el éxito, 

Pocos días después, llegó nuevamen- 
te el jefe de policía y después de en- 
trevistarse con los cerealistas, llamó a 
una delegación obrera a la comisaría 
y le expuso las nuevas ofertas que 
hacían patrones, diciéndoles también, 
que si tales condiciones no eran acep- 
tadas, había que clausurar el sindicato. 
¿La delegación respondió que some- 


simpaticen con los postulados que vie, 
ne defendiendo la clase proletaria en 
estas luchas, para que concurran el 
domingo 10 del corriente a las 16 ho. 
ras, en el local del sindicato donde 
variog oradores explicarán las nuevas 
bases con que se reanudará la lucha 
y se elegirá la nueva comisión admi. 
nistrativa. 

Nosotros, que tenemos nuestras c0. 
lumnas consagradas a la defensa de 
las clases proletarias en su lucha con. 
tra el régimen capitalista, incitamos a 
todos los obreros de la zona para que 
concurran a esa asamblea y los sindi. 
catos organizados de los pueblos in- 
mediatos para que envíen delegaciones 
que retemplen el espíritu de los bra» 
vos compañeros de Barlet. 


A Corresponsal vlaJero. 





OTRAS INFORMACIONES 


Como ya hemos tenido oportunidad 
de informar a nuestros lectores en nú.- 
meros anteriores, la reivindicación del 
trabajo en diversas localidades —<2s- 
pecialmente en la Provincia de Córdo- 
ba— ha traído como lógica consecuen- 
cia la reanudación de las actividades 
sindicales entre los componentes de es- 
te aguerrido gremio. 

Con las limitaciones que la tiranía 
del espacio impone, damos a continua- 
ción una información general sobre las 
diversas noticias recibidas de nues- 
tros corresponsales. 


SANCIONES DISCIPLINARIAS EN 
MOLINARI 


La sección Molinari, en la asamblea 
realizada el día 27 del mes ppdo., re- 
solvió expulsar al socio Chiliano Luchi- 
ni, el cual durante la paralización del 
trabajo, violando una resolución de ¡a 
organización, que tenía por objeto eli- 
minar a los “independientes” existentes 
e impedir el establecimiento de otros, 
se dedicó a trabajar “independiente”, 
aconsejando a otros a hacer lo mis- 
mo, habiendo en esa forma inducido a 
algunos que felizmente reaccionaron a 
tiempo. Ñ 

Además de la expulsión, la asamblea 
resolvió imponerle el pago del 10 por 
ciento del material hecho. 

A los compañeros Arturo Batelli, 
Antonio Tamburini y Andrés Crucich, 
Jorge Vessoni y Ludovico Veingelli, se 
resolvió imponerle también el pago del 
diez por ciento de los materiales ho- 
chos. 

A Luis Gotardi, como hace poco tiem- 
po que se le “cortó la lana”, sacándolo 
de las canteras boicoteadas de Mar- 
chioni, en Cosquín, se le impone como 
correctivo el pago de cincuenta pesos, 
para que no vuelva a reincidir, 

Todo este dinero se destina al Co- 
mité Pro Presos, 

Un digno ejemplo han dado los com- 
pañeros Constancio Botter, Arturo Nar- 
dini y Domingo Pellegrini, los cuales 
resolvieron donar el poco material que 
hicieron trabajando por error“como in- 
dependientes, al Comité Pro Presos, 

También le ha correspondido cum- 


“|plir una sanción al patrón Bacci y 


Cía., el cual despachó sin permiso un 
vagón de material que el Sindicato te- 
nía bajo vigilancia y sobre el cual ha- 
bía recaído una, sanción imponiéndole 
el pago del diz por ciento de su va» 
lor. Con el despacho sin autorización, 
se le aumentó el porcentaje al 15 por 
ciento. 

Sin chistar abonó la cantidad de 
$ 67.50; esperando que nó vuelva a 
faltar, pues de lo contrario las sumas 
irán en aumento. ] 

En esta sección reina la más comple- 
ta armonía entre los compañeros, los 
cuales cada día están más dispuestos 
a la lucha, habiendo experimentado .:na 
vez más que los patrones, cuando no 
necesitan del obrero, lo manda na pa- 
seo, sin importarles que se muera de 
hambre, 

Corresponsal, 


PEDIDOS DE TURNO 
En Piedras Grandes 











a los interesados que el patrón de la 
cantera Bacci y Cía. solicita el turno 
hasta el número 36, es decir, al co- 
rrespondiente a dos herreros. 
Prevenimos a los «compañeros que 
la fecha fijada para la presentación 
e iniciación del trabajo vence el día 20 
del corriente, plazo que los interesados 
deben tener muy en cuenta, por lo que 
se les avisa con la debida anticipación. 


EN CALERA 
Viuda de Pagani e hijos 


El Sindicato Obreros de las Cante- 
ras, sección Calera, avisa a los com- 
pañeros picapedreros que la firma men- 
cionada ha solicitado el personal de 
turno de la cantera “Las Higueras” 
del número 33 al 38. 


SAN PEDRO DE TOLLO 


El Sindicato de Picapedreros.de las 
Canteras, de San Pedro de Tollo, ..vi- 
sa a los compañeros que el patrón Eu- 
genio Martos ha pedido el turno para 
trabajar en las canteras de la locali- 
dad. El trabajo empezará el día 15 del 
corriente, lo que hacemos público para 
que los interesados puedan venir a 
ocupar sus respectivos puestos, 


Correo 


Para Antonio Moreno, San Pedro de 
Tollo. — El correo nos devuelve la co- 
rrespondencia dirigida a su nombre, a 
esa localidad. ¿A qué se debe? Apgra- 
decémosle nos diga cómo debemos di- 
rigirla en lo sucesivo, 


EL TRABAJO EN LAS PEÑAS 


En esta localidad el trabajo se des- 
arrolla normalmente. 

En la cantera “Los Morales” el bu»r- 
gués Armando Gervassoni, trabaja con 
obreros organizados. 

Hallándose hoy trabajando con tres 
herreros y el personal correspondien- 
te. En las canteras Maroma a lsa- 
bel de Rosselló se trabaja con carne- 
ros y a precios más bajos, por lo que 
es necesario aplicarle lo más estricta- 
mente posible el boicot que se le tie- 
ne declarado. 

La cantera “Oliva” la trabajan in- 
dependientes Mateo Ussay y cinco so- 
cioB, 


ACTIVIDADES DEL COMITE PRO 
BOICOTS DE LA 1. DE LA PIEDRA 


El Comité Pro Boicots de la Indus- 
tria de la Piedra, ha.dirigido a las or- 
ganizaciones afines las circulares que 
transcribimos a continuación: 

“Compañero secretario. — De mi 
estima: 

Cúmpleme llevay a su conocimiento 
y por su intermedio a los componentes 
de esa sección, que este comité en su 
última reunión ha resuelto invitaros 
a adheriros al mismo, a objeto de man- 
comunar esfuerzos y hacer más, eficaz 
nuestra Obra, puesto que ella es en 
beneficio de todo el gremio. 

La misión de este comité es contro- 
lar la producción que sale de las can- 
teras, para evitar que vaya a empresas 
boycoteadas; evitar que stan engaña- 
dos muchos inmigrantes y llevados a 


El Sindicato de Obreros Picapedre- [traicionar nuestra causa, 


ros, sección Piedras Grandes, comunica 


NX 


Creemos que esa sección nos envia. * 


SE INTENSIFICAN LAS ACTIVIDADES 
EN LA INDUSTRIA DE LA PIEDRA 


Expulsión en Molinari — Ocupación de turnos 


rá su adhesión moral y material, por 
tratarse de una obra necesaria para 
todos. 

Los sindicatos adheridos son: Tan- 
dil U, O. de la Cantera, Idem Sierra 
Chica, Idem Cerro Sotuyo y Buenos 
Aires, 

Todos estos sindicatos han votado 
una cuota mensual voluntaria, lo que 
creemos podrán hacer los no adheridos 
de acuerdo a sus fuerzas. 

En otra circular que adjuntamos 4 
ésta, está explicado de la manera que 
funciona el comité, y si fueran nece 
sarios más datos, serán suministrados 
en cuanto ellos sean pedidos, 

La correspondencia debe dirigirse 4 
nombre del secretario Santiago Bus 
caglia, calle Irala 1590, Buenos Ai: 
pe Sin otro motivo, fraternales salu: 

os”, 


“Compañero secretario. — De mi” 
tima: ' 


Cúmpleme llevar a su conocimia, dl 
y por su intermedio a los compar! 
de esa sección, que el Comité Pro Boi: 
cot, haciendo un estudio detenido de 
su desenvolvimiento desde su ereación 
ha comprendido que debía organizarst 
sobre bases nuevas, que ellas fueran 
un trazado de las normas a seguir. 

1? — Que siendo el comité un cuet- 
po creado para el control de la produc 
ción que llega a la capital y pueblos 
vecinos procedente de toda la repúbli: 
ca, y siendo sostenido económicamentt 
por todos los sindicatos de la piedri 
de la región, debe estar bajo el con 
trol de todas las secciones que lo sos- 
tienen, cual si fuera un cuerpo fede 
ral, 


2% — Dará un informe mensual 2 
las secciomes, de la labor realizada du: 
rante el mes y del estado financit! 
del comité, 


3" — Someterá “ad referendum” d 
todas las secciones, todos aquellos asun: 
tos que estime necesarios, _. 


4” — Procurará la adhesión de tods 
las secciones de la región, para que * 
comité pueda desarrollar de una 58" 
nera eficiente su cometido. 

5* — Publicar periódicamente en 1% 
diarios obreros y burgueses, los bo! 
cots que sostienen los obreros de 1 
piedra. 

Organizado el comité sobre estas b9 
ses, las secciones Mes a mes podrél 
hacer todas las observaciones que $: 
timen necesarias; tanto a la labor 4* 
comité como asimismo a los gastos %* 
éste haga en el desenvolvimiento 
su cometido, evitando así que se h282* 
una censura injusta, y al mismo tie” 
po que el comité se extralimite en * 
orden. / ; 

Para que el comité pueda atender 
como es debido el boycot y en Se 
tiempo obtener el resultado que $0 e 
sea, pedimos a los comités de boyco! Í 
control del interior que, en lo Po%” 
ble, apuren los informes de los me 
riales que salen, 

En la última reunión del comité £%% 
ron nombrados: secretario de actat 
compañero Víctor Percoco; tesortl” 
Guillerrno Berromanzi y reafirm e. 
gu voto de secretario, Santiag0 3 
caglia, 

Sin y «o motivo, fraternales saludo% 
Po; +l Comité Pro Boycots. 


ro 
Secretario 
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CoNSTITUCION DE LA U. O. 
LOCAL DE FORMOSA 
£n la capital del territorio de For- 
sa, lugar donde la organización sin: 
mo”, ha tomado un notable incremento 
los últimos “iempos, ha quedado 
"pstituída en los últimos días del mes 
p enero la Unión Obrera Local, for- 
“ada por delegados de los nueve sin- 
icatos adheridos a la U. S, A 


Él Comité Local quedó constituído 
sy la forma siguiente: Secretario Ge- 


j eral, 
y ado 


compañero Luis Olmedio (dele- 
del Sindicato de Oficios Varios); 
cretario de actas, Wenceslao Agui- 
e (Delegado del Sto. de Albañiles); 
esorero, Venancia Ibarrala (del Sto. 
e O. Gráficos) y Vocales les compa- 
coros Carlos Sánchez (Conductores de 
arros), Vicente González (Obreros es- 
ipadores), Braulio Amarilla, (Obreros 
Panaderos), Emilio Puchini (Mozos de 
erdel), María Aveiro, (Sindicato Fe- 
menino) y Pedro Giménez (Obreros la- 
drilleros. 

jr secretaria de la U. O, Local fun- 
iona en el local de la calle Deán Funes 
o Ituzaingó, donde debe dirigirse la co- 
rrespondencia. 


CONFLICTO GRAFICO 

Los obreros gráficos presentaron un 
pliego de condiciones a las casas del 
ramo, habiendo obtenido el triunfo en 
todos, con excepción de la Librería e 
Imprenta de Juan Biscaro, la cual des- 
pués de aceptar el pliego de condicio- 
nes, pretendió despedir al compañero 
Venancio Ibarrola que era encargado 
del taller, por haber participado acti- 
vamente en el conflicto. Esta actitud 
no podía de ninguna manera, ser tole- 
rada por el personal, el cual resolvió 
continuar el conflicto hasta tanto el 
compañero despedido sea reincorpo- 















rado. 

La Unión Obrera Local se ha hecho 
cargo de la dirección del conflicto y 
con este motivo ha lanzado un mani- 
fiesto del que transcribimos los si- 
guientes párrafos: 

“Tenemos que hacer presente que 
barrola lleva doce años de servicio 
en la casa. ¡Optima recompensa que 
un patrón otorga a un operario des. 
pués de tantos años de trabajo! 

No para ahí, la intransigencia del 
señor Biscaro, al hacerse cargo del 
conflicto la Unión Obrera Local, «le- 
seosa de llegar a solucionarlo, ha pa- 
sado una nota al señor Biscaro que 
parece interesado en encontrar el pe- 
lo en el huevo, acepta la delegación a 
condición que sea un sólo delegado. 

Las normas sindicales de los traba- 
jadores no pueden aceptar un solo de- 
legado tratándose de un conflicto. 

¿Por qué se reusa el señor Biscaro 
a conversar con una delegación? Nos 
parece una intransigencia un tanto =x- 
temporánea, en una persona intelec- 
tual como el señor Biscaro, 

Por nuestra parte hemos hecho to- 
do lo posible para llegar a.un arreglo 
y finiquitar el conflicto, 258% 

Por intransigencia patronal nos ve- 
mos obligados a seguir luchando espe- 
rondo que la conciencia de los traba- 
ladores venza la terquedad del patrón. 

Recomendamos a los trabajadores 
que cumplan con su deber, tanto sean 
os de Rormosa como de otros pun- 
:08 y hagan como el compañero Ramón 
Benítez, de Esquina, en donde el se- 
ior Biscaro se dirigió en busca de ti- 
dografo, el cual, antes de venir a trai- 
"IOBar a sus hermanos. Esperamos que 
!l ejemplo del compañero Benítez sea 
mitado, para bien de nuestra causa 
f por el triunfo de la huelga”. 

: Corresponsal, 


ASAMBLEA EN BARRANQUERAS 


Intervención de los delegados de la 


Respondiendo a una invitación de 
e marítimos y estibadores, el día 16 
el corriente “salí de Posadas para 
queres en representación de la 
Después del último movimiento ma- 
timo, un núcleo de militantes de la 
Y M., con la cooperación de algu- 
io compañeros estibadores iniciaron 
reorganización de la seccional para 
0 cual tuvieron que ver >r una serie 
n Mmconvenientes: en primer término 
qee ctitud de las autoridades policiales 
Pa que habían llegado al extremo de 

garles todos los derechos, empezando 
2d > de reunión, impidiendo la apertu- 
si e la secretaría, persiguiendo y 
diucelando a los compañeros que se 
S do guían por sus actividades organi- 
5 ras. Mientras esto acontecía con 
”n pompañeros los elementos de la Li- 
vi Dis gozaban de todos los pri- 
policial. y de la más amplia protección 
n esta situación tan violenta como 
otajosa, iniciaron su labor los 
A AS de Barranqueras, los que 

Año arde con la cooperación del com- 
ha pr L, Alonso lograron normalizar 
act unción poniendo un límite a la 
e abusiva da la prefectura marí- 

y de las cutoridades policiales. 


ASAMBLEA MIXTA 


> a po. 22 a las 20 horas, tuvo lugar 
irte line Buenoz Aires, una asamblea 
itins extraordinaria, de obrercf ma- 
que e y estibadores; esta ¡asamblea 
Dor Boi t: talmente el salón tenía 
del io considerar la ciguiente orden 
1”.— Lectura del act Jeri 
: a anterior. 2*,— 
[istiones del C. F. de la F. O, M. ente 
el dr Mihanovich por atraso en 
a] e do — Informe de comisión sobre 
a de la presentación del 
ein los estibadores. Resolución 
Asunto. qe de la F, O, M. sobre este 
tíbimos 07 La organización de ma- 
dicato y y estibadores en un 'solo sin- 
Mixta y nombramiento de una comisión 
integrada por 14 miembros. 
ombramiento de tres revisores 
ntas, 6".— Asuntos varios. 
solucionados favorablemen- 
S asuntos que se plantearon 
n del día; el compañero Ga- 
A a .o en nombre 
Dalahma a U. 5, A., concede la 
ora al delegado de la misma con 
rad Resistencia, camarada A. B. 
había sido invitado es- 


tí 


des 


na vez 
te todos lo 
e orde 
del o >) 


“0, el que 


Pee 
Pen ¡ute para participar en este 
» €l compañero Pintos, en forma' 


había sido también invitado 


“número “de "obreros. 


puENOS AIRES, Sábado 9 de Febrero de 1929 
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RGE POTENTE LA ORGANIZACION 
SINDICAL EN EL LITORAL 


CREACIÓN DE LA UNION OBRERA LOCAL DE FORMOSA. - TRIUNFO 
DE LOS OBREROS EN TANINO DE RESISTENCIA 


clara y breve, puso de relieve los va- 
lores de la organización sindical y la 
necesidad de que todos los militante: 
se decidan a ocupar su puesto. Le si- 
guió en el uso de la palabra el com- 
pañero Velázquez que desde hace dos 
días se encuentra en Corrientes, en 
representación de la F. O. M., y que 
por la 
o.ganización a participar en este acto. 
Velázquez info: nó amvliamente sobre 
el desarrollo de la última huelga ma- 
rítima y de la actual situación de la 
organización que representa, la que 
alentó y despertó un eran entusiasmo 
entre los .s.sambleístas. 


El compañero Velízquez, que es un 
probado militante de la F. O. M. que 
en diversas onortunidades a desempe- 
ñ.do cargos de responsabilidad, viene 
a colocarse al frente da la seccional 
maritima de Corrientes, en la que per- 
manecerá por espacio de tres meses; 
simultáneamente actuará en Barran- 
queras. 


UNA INICIATIVA 


La circunstancia de encontrarse en 
Barranqueras dos delegados de la U. 
S. A. y uno de la F. O. M., facilitó 
el estudio de la situación en lo que 
r"specta a nuestro movimiento en el 
tarritorió del Chaco, Misiones y Pcia. 
de Corriente; los tres delegados llega- 
ron a una inteligencia para una labor 
más ordenada en bien de la misión que 
las centrales nos encomendaron. 


En tal sentido se acordó que la de- 


dereción de Posadas informe al C. C. 


de la U. S. A. sobre la iniciativa y 
que recabe al mismo tiempo su opinión. 
Corresponsal. 
Posadas, enero 24 de 1929. 


PRESENTACION DE UN PLIEGO 


DE CONDICIONES 


Informaciones recibidas con poste- 
rioridad al informe anterior, nos co- 
munican que los estibadores han re- 
suelto, en una asamblea realizada el 
día 5 del cte., presentar un pliego de 
condiciones el día 6, dando plazo a las 
er.resas hasta el día 15 del actual 
para su aceptación. 


ACTO DE PROPAGANDA EN 
CORPUS 


El día 27 del corriente realizó una 
conferencia el Sindicato de O. Yerba- 
teros de Corpus (Misiones). Á pesar 
del mal estado de los caminos y el 
tiempo lluvioso concurrió un crecido 


Abrió el acto el compañero A. Gar- 
cía, secretario del Sindicato, el cual en 
breves palabras, agradeció a los no- 
bles compañeros de lucha que en los 
momentos más algidos de la brea 
le acompañaron; pues tenían que ven- 
cer la prepotente tiranía de una poli- 
cía despótica aque obedecía únicamente 
los planes de. la Liga Patronal explo- 
tadora. Pues bien; —agregó el com- 
E ¡ero García— en los años de 1922 
al 24 fuistes unidos y entusiastas pa- 
ra defenderos del enemigo común, mas 
luego penetró en vuestras filas el vi- 


rus venenoso que os inyectó el enemi- 


go. Habéis creído que vencida la pri- 
mara batalla estaba todo terminado y 


va no precisabais más de vuestra unión 


en el sindicato. Grave error compañe- 
ros. El enemigo continuaba la lucha. 


pero con diferente táctica; no enfrentó 


al adversario, pero continuó atacando 
de emboscada a todo grupo aislado, 
a todo obrero dispersó; ved ahí el re- 
sultado de vuestro error, de vuestra 
falta de unión y firmeza dentro del 
sindicato, vuestra escuela de. instruc- 
ción, cultura y rebeldía. 

Pero no, vosotros, desgraciadamen- 
te, preferís las escuelas fundadas por 
vuestros explotadores, que son los bo- 
liehres, los lupanares y cabarets, esto 
fué el medio más eficaz que ha tenido 
la idea de fomentar (en algo tenía que 
distinguirse) la comisión de fomento 
actual; todos ellos interesados en vues- 
tra ruina porque de vuestra ignoran- 
«a, miseria y corrupción depende la 
sumisión y esclavitud. 

Ahora os ruego, y os pido que nue- 
vamente iniciéis la lucha, la reivindi- 


cación de vuestros fueros pisoteados, 


secundando y «afianzando el otrora 
aguerrido sindicato, centinela de van- 
guardia en la s *:a misionera. Escu- 
chad la palabra, prestadle todo apoyo 
moral y material al noble compañero 
delegado de la U. S. A., E. Mañascv 
el cual se hace desde hoy cargo de este 
sindicato, cabiendo a mi la honda sa- 
tisfacción de ser provisoriamente subs- 
tituído por tan valiente militante a 
cuyo lado y al vuestro contad :¿iempre 
co:. este leal soldado. 


Ocupó la tribuna, Mañasco el cual 
disertó por más de una hora en caste- 
llano y en guaraní, tocó todos los re- 
sortes y temas, pues él conoce a fondo 
el ambiente de los mensús. 

Les fustigó sus arraigados vicios e 
indolencia, los exortó a la unión sin- 


dical, pues que sólo por su intermedio 


conseguirían mejorar la situación. Les 
contó varios episodios de sus conocidos 
pasajes de le región, que hizo arran- 
car nutridos aplausos. En fin, ha re- 
sultado una labor que ofrece esperan- 
zas, los asistentes a la asamblea, se 
han quedado atónitos al oír aquí vi- 
brar por vez primera la “emenina voz 
de la niña Palmira, la que con su clara 
y dulce voz, exortó a las madres acom- 
pañar en la lucha sindical a sus mari- 
dos y compañeros; pues que todo eso 
¿ienificaba la conquista del pan de sus 


hijos y salvarlos de la esclavitud que 
los amenaza. 


La joven oradora fué interrumpida 
con los repetidos aplausos, de hombres 
y mujeres, 


NOTA: 

Corftinúa la inícua exp!>tación 
de los peones, especialmente de los 
no asociados. 

Ayer fueron presentados dos va- 


Corresponsal. 










tos de dotarla de los ementos ma- 





porque las condiciones de trabajo son 
pésimas y no será el cierre de una fá- 






bajadores de nuestra central. Si en 


verdadero rol, y con un amplio concep- 
to clasista, nos unimos al resto de los 


rre en el orden general cuando el sin- 
dicato está autónomo, pero cambia de 








ACTUACION DE LOS DELEGADOS DE LA 
U.S. A. Y FO. M. 


les para pagarse en mercaderías, LA SITUACION EN LAS GALLA- 
se enviaron al Juzgado. i RETAS 
Corpus (Misiones). 

Es nuestro propósito poner en an- 
tecedentes a los trabajadores sobre las 
deplorables condiciones de trabajo a que 
estamos sometidos los trabajadores de 
este feudo de “La Forestal”, empresa 
demasiado conocida por sus inhumanos 
procederes, para que sea necesario in- 
sistir sobre ello. 

Podemos asegurar que hay compañe- 
ros —¡y no pocos! — que deben privar- 
se de comer un pedazo de pan por 
cuanto sus jornales no -lcanzan para 
las más apremiantes necesidades de la 
vida. (Debe tenerse en cuenta que en 
estos lugares los artículos de primera 
necesidad tienen precios inconcebibles 
por lo elevados). 


Nada digamos del vestido y calzado 
pues jamás «han adquirido un par de 
botines para ellos o sus hijos, pues son 
artículos de lujo, por su precio, y. crean 
los compañeros que en esto no hay 
exageración. 

Pero, a pesar de todo no desmaya- 
remos bajo ningún concepto y como 
compañeros conscientes seremos fieles 
a nuestra causa, seguros que llegará 
el día de nuestra completa reivindica- 
ción. 

A continuación detallamos las con- 
diciones de trabajo que rigen en esta 
Sección Fábrica. Los que trabajan a 
la intemperie $ 3.50 por ocho horas. 
Aserrineras.— Guincheros $ 5.00, ase- 
rrador, 5.60, capatáz 6.90. Extracte- 
ria. — Cocineros $ 4 60, capatáz bol- 
sero $ 4.70, capatáz extractero 6.60 
Sección Mácuinas.— Engrasador ge- 
neral $ 5.00, ayudante engrasadores 
4.40, guarda máauina $ 5.60.- - Sec- 
ción Talleres.— Los ayudantes desde 
2 hasta 4 pesos, machucadores, $ 4.00 
Sección calderas.— Hay que hacer no- 
tar en esta sección, en la cual antes 
ocupaban quince hombres, hoy sólo 
han dejado nueve que tienen que hacer 
el: mismo trabajo que antes hacían 
entre quince. El salario es: ayudante 
foguista $ 4.60, cabo foguista $ 5.60. 
O'_reros del pueblo: desde 2.50 hasta 
3.20, de vías y obras 2.80, 

Las “horas extras” en ésta sólo se 
conocen de nombre, pues hay com- 
vañeros a los que se les he.ce trabajar 
hasta 24 horas seguidas pero sólo 
ganan como si hubieran trabajado 
en horas normales, es decir, las cobran 
“como horás ordinarias. 


Estamos convencidos que sólo la 
fuerza de la organización, podrá hacer 
desaparecer un estado de cosas tan 
lamentable y por eso exhortamos a 
todos a mantenerse firmes en sus pues- 
tos dentro del sindicato. 

Corresponsal. 


TRIUNFO DE LOS OBREROS EN 
TANINO DE RESISTENCIA 


LA Cia. “QUEBRACHALES FUSIO- 
NADOS” DE PUERTO TIROL, PRO- 
VOCA A LOS TRA3AJADORES 
ORGANIZADOS 


Los trabajadores: que integran: el 
Sindicato de O. Unidos, continúan sien- 
do provocados por la prepotente Cia. 
Quebrachales Fusionados. 

Esta compañía, tiene dos fábricas 
d tanino, un aserradero y un taller. 
Ocupa alrededor de 500 obreras. De 
las fábricas, una se le denomina “la 
nueva” y está en reparación a lts efec- 


dernos, capaces de hacerla producir, 
un 50 % más. A tal efecto, bajará 
una comisión de técnicos de Ft. As. 
recientemento llegada de Inglaterra, 
para inspeccionar dicha fábrica, y una 
vez que ésta funcione normalmente, 
se va a clausurar la otra con el propó- 
sito de atemorizar a los trabajadores 
que queden cesantes y a los que traba- 
jan en la nueva. 


Pretende la Cia. provocar la des- 
ocupación forzada, para así intentar 
destruír la organización. De cualquier 
forma, el conflicto igual se producirá 


brica. quién tendrá la virtud de ame- 
drentarnos. ' 


En el a?» 1921, llevaron a cabo la 
misma amenaza de hoy, con un sindi- 
cato autónomo que existía, pero hoy 
cambian los papeles, los trabajadores 
d- Tirol estamos adheridos a la Unión 
Sindical Argentina y de hecho vamos 
a tener el apoyo solidario de los tra- 


1921 venció a esos trabajadores, fue 
porque ellos estaban completamente 
deslivados, de los demás productores; 
pero en estos momentos, los compo- 
nentes del sindicato, interpretando su 


trabajadores, que integran la central 
unionista y revolucionaria. 


Una empresa podrá abatir al obrero 
aislado, pero si éste está organizado, 
se le hace más difícil, y lo mismo ocú- 


aspecto, cuando de lo simple vamos a 
lo conpuesto, es decir, cuando el obre» 
ro organizado, desde el sindicato se 
ec :aniza también en la central obrera. 

Nuestra entid-7, aunque novel en la 
lucha, ha sabido cumplir con sus prin- 
cipios unionistas, adhiriéndose a la 
Unión Sindical Argentina. 

De antemano sabemos, que en primer 
término, seremos nosotros los que ten- 
drerros que emplearnos a fondo y en 
última instancia, apelaremos a las fuer- 
zas de reserva, que es la solidaridad 


Como anunciamos en nuestro núme- 
de las organizaciones de la U. $, A. 


ro anterior el sindicato de Obreros en 
Tanino de Resistencia (Cchaco), de re- 


Corresponsal. ciente costitución, se encontraba en 








El proletariado santafecino tributó un 


sentido homenaje a los compañeros Al. 
derete y Ojeda, víctimas del plomo 
homicida de los sirvientes de la cla- 
se capitalista 


Organizado por los trabajadores del 
puerto de Santa Fe, estibadores espe- 
cialmente, y con la cooperación decidi- 
da y entusiasta del resto de los traba- 
jadores de la ciudad, se llevó a cabo en 
el cementerio local un sentido homena- 
je a la memoria de los camaradas lIsa- 
belino Alderete y Francisco Ojeda, 
muertos en el campo de batalla en que 
la rapacidad insaciable de los cerea- 
listas, había convertido el puerto de 
Santa Fe, así como el de Rosario, en 
una época no muy lejana: 16 de ma- 
yo de 1928. 

Los trabajadores de la estiba, entre 
quienes se contaban Alderete y Ojeda, 
a impulsos de la necesidad, mejor aún, 
de la miseria, habían presentado un 
pliego de reivindicaciones inmediatas 
a lo largo del Paraná, desde Villa Cons- 
titución hasta Santa Fe. 

La sorpresa de los exportadores, con- 
vertida bien pronto en rabia, tuvo co- 
mo consecuencia el que los matones, los 
traidores a la causa del pueblo, hicie- 
ran correr la sangre proletaria, fecun- 
da siempre en actos de abnegación que 
los hijos del trabajo admiran y agra- 
decen desde lo más íntimo de su ser. ' 

Al gesto altivo de los trabajadores 
de la estiba, contestaron los cerealistas. 
armando el brazo de los asesinos y ocu- 
rrió lo inevitable: los obreros, erguidos 
altivamente en defensa del pan de sus 
hijos, del derecho indiscutible a la vi- 
da, fueron provocados por asesinos, £8- 
pecialmente Feclutados por quienes tie-, 
nen como única misión, fustigar al 
pueblo, vilipendiarlo, mantenerlo en'1a' 
esclavitud, para impedir que la "masa 
popular llegue a amenazar la digestión 
de los potentados del comercio y de la 
industria. qe 

Alderete y Ojeda, hicieron el sacri- 
ficio de sus vidas por la causa de sus 
hermanos de clase y de lucha. 

Y ante la abnegación de esos compa. 
ñeros que no vacilaron en ir al sacrifi- 
cio, el proletariado santafecino siente, 
más hondamente, si cabe, el rencor ha- 
cia sus explotadores y hacia todos sus 
enemigos. 

Por eso, cuando a iniciativa de no 
sabemos qué obrero, se abrió una sus- 
crii,ción entre los estibadores del puer- 





to, para erigir un monumento que per- 
petuara la memoria de los valientes ca- 
maradas muertos en la lucha por el 
triunfo de la causa proletaria, no hu- 
bo ni uno solo de los que trabajan den- 
tro de la zona portuaria que no haya 
contribuido con voluntad y entusiasmo, 
a que la iniciativa fuera llevada a la 
práctica. 

Por las fotografias que publicare- 
mos en el próximo numero podrá ver- 
se como ha llegado a materializal- 
se el proyecto de un  compañe 
que posiblemente será uno de los 
miles de héroes populares dispuestos 
a  Ofrendar el único tesoro de los 
pobres: la vida, en holocausto de 
la causa del pueblo que sufre, que 
llora, que siente, pero que también al- 
guna vez se levanta airado para exigir 
el respeto a todos sus derechos. 

A costa de pacientes esfuerzos el mo- 
numento que recordara el sacrificio de 
los dos compañeros Alderete y Ojeda 
ha podido inaugurarse. 

Nadie hubiera podido preveer cuán 

arraigado estaba el sentimiento del do- 
lor entre los trabajadores santafecinos 
El Sindicato de Estibadores al cual per- 
tenecieron las víctimas, lanzó un vi- 
brante manifiesto, invitando al prole- 
tariado en general a adherirse al acto 
y el pueblo que trabaja, respondió en 
masa a ese llamado, dando el más fiel 
exponeñte de solidaridad proletaria, 
' Una muchedumbre inmensa se con- 
gregó a las puertas del Sindicato de 
Estibadores desde donde debía partir 
la comitiva. Un servicio especial de 
tranvías, había sido contratado para 
conducir a los trabajadores hasta el ce- 
menterio, lugar de la ceremonio; pero 
en vista de que no alcanzaba el ee po 
cio para todos se resolvió reservar los 
vehículos para las mujeres y los niños 
que, en gran número, quisieron exte- 
riorizar su sentimiento de clase aso- 
ciándose a la manifestación. 

Los hombres que habían visto morir 
a los compañeros a quienes se tributa- 
ba el homenaje, quisieron ir a pie y así 
una larga columna de más de mil obre- 
ro8 se puso en marcha silenciosamente 
hasta el cementerio donde ya se halla- 
ban muchos obreros. j 








huelga con la empresa “La Francia- 
Argentina” reclamando diversas mejo- 
ras, entre ellas la jornada de ocho 
horas. 

Después de cinco días de total para- 
lización se llegó a un acucrdo satis- 
factorio para los intereses obreros. 
Con este motivo un diario de la lo- 
calidad hace un extenso comentario del 
que extractamos, para información de 
nuestros ¿ectores, los parrafos más 
sustan ..ales: 

“Sin piroctenia verbal, sin ditiram- 
bos ni barullos, los obreros de la citada 
f“brica de i nino se organizaron si- 
lenciosamente y, cuando se considera- 
rn con suficiente conciencia solida- 
ria, plantearon su pedido de mejoras 
morales y económicas, con una discre- 
ción verdaderamente encomiable. 

El pliego de condiciones que los obre- 
ros presentaron contenía desde el elá- 
sico “reconocimiento del sindicato” has- 
ta el mejoramiento de los salarios, in- 
cluso la jornada de ocho horas. Como 
es del dominio público, en la “Francia- 
Argentina” regía el inhumano horario 
de doce horas cada turno, con salarios 
que en realidad no merecían otro ca- 
lificativo que el de hambre. 

Para dar una idea exacta de los sa- 
larios que la referida fábrica pagaba 
anteriormente y lo que debe abonar 
ahora, vamos a reducir su valor por 
cada hora de trabajo. 

Los peones ganaban $ 4.44 por 12 
horas de trabajo, lo que viene a resul- 
tar un salario de 0.37 por hora. Otros 
peones con más o menos calificación 
de labor ganaban $ 4.80 por cada 12 
horas de trabajo, lo que da un prome- 
dio de 0.40 por hora. De acuerdo a 
los salarios convenidos para la reanu- 
dación del trabajo, éstos se han modifi- 
cado en la forma siguiente: peones 
$ 4.00 y 4.20 por cada ocho horas de 
trabajo cuyo promedio mínimo es de 
0.50 “or hora, resultando un aumento 
real de 0,13 por hora. Los otros peones 
con otras calificaciones de labor ga- 
narán $ 4.50, 4.80 y 5.00, lo que da 
un término medio de 0.58 por hora, 
resultando un aumento de 0,18 por 
cada hora, de trabajo. Además hay 
que agregar que se ha conseguido otro 
tipo de salario (de $ 5.50) para otros 
obreros con labor claramente especi- 
ficada 3 que antes figuraba con un 
salario de $ 4.80 por cada turno de 12 
horas de trabajo. 

En cuanto al reconocimiento del sin- 
dicato, si bien la fábrica no lo ha acep- 
tado tal como lo pretendían los obre- 
ros, se ha llegado a una transación 
que, bien analizado, no es sino un prin- 
cipio de reconocimiento, pues no otra 
cosa cabe deducir de la primer cláusu- 
la del convenio. que expresamente re- 
conoce a los obreros el derecho de “re- 
clamar por intermedio de un delegado”. 

Con la breve síntesis que dejamos 
expresada, no resulta una temeridad 
afirmar de que los obreros han obteni- 
do un rotundo triunfo que, sin duda 
alruna, lo deben, principalmente, al 
buen tacto y a la forma inteligente y 
discreta como han planteado y pro- 
seguido la negociación de sus colecti- 
vos intereses”, ' 

En este conflicto tuvieron actuación 
destacada los compañeros Oliveira, se- 
cretario de Oficios Varios y A. A. Pin- 
to delegato de la U. S. A. — Corres- 
ponsal,. ; : 


IMPORTANTE ASAMBLEA Y CON- 
FERENCIA D LA F. O. M. (SECCION 
CORRIENTES) 


El día 27. de enero último realizó 
Asamblea general la seccional Corrien- 
tes de la Federación O. Marítima, en 
su local P. Martínez 1409. 

Mucho tiempo hacía que no veíamos 
una asamblea, tan entusiasta y ejem- 
plar, habiendo concurrido no menos de 
cuatrocientos compañeros, los cuales 
trateron con altura y serenidad los 
distintos asuntos planteados en el or- 
den del día. Esta Asamblea resultó im- 
portantísima, no sólo por el elevado 
número de compañeros que concurrió, 
sino también por el alto grado de cul- 
tura demostrado. 

Para presidir el acto, fué designado 
el compañero Rafael Alvarez, y para 
levantar el acta al camarada Waldo 
Castillo. 

Iniciada la sesión, se da lectura a 
dos notas del Consejo Federal, las que 
se aprueban. 

Una nota de la U. $. A. en la que 
comunica que ha exhimido a la F. O. M. 
de las cotizaciones atrasadas y en la 
que comunica que las seccionales de- 
berán cotizar directamente a la Teso- 
rería Central, es dizcutida ampliamen- 
te, resolviéndose comunicar al C. C, el 
precario estado de la caja de la sec- 
ción, no obstante lo cual, tratará de 
ponerse al día cuanto antes con la 
Unión Sindical Argentina. 

A continuación se consideró la Cir- 
cular de la F, O, M., en la que denun- 
cia, como elementos patronales, a los 
componentes de la llamada Unión O. 
Marítima, que en realidad sólo es un 
derivado del Círculo Naval, Fué apro- 
bada la actitud del Consejo Federal. 

También fueron aprobados sin ob- 
servación los balances, por cuanto es- 
taban aprobados por los revisores de 
cuentas y éstos gozan de la entera con- 
fianza del gremio. 

Fué tratada después la renuncia del 
compañero Duarte, secretario de la 
seccional. 

Este hace uso de la palabra y mani- 
fiesta que su renuncia no obedece a! 
cansancio ni menos a no querer tra- 
bajar más por la organización, sino 
que, por el contrario, considera que po- 
dría ser más útil desde fuera, por 
cuanto carece — en su opinión — de 
práctica para el desempeño de un car- 
go de tanta responsabilidad. Agrega 
que asuntos de índole particular que 
algunos de los presentes conocen, con- 
tribuyen también a hacerlo renunciar, 

Manifiéstase Duarte satisfecho del 
progreso de la seccional marítima. de 
Corrientes, agregando que los arma- 
dores y agentes de la localidad no 
tendrán más remedio que reconocer 
esta nueva fuerza que se levanta para 
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defender los intereses de gus asociados. 

Termina el compañero Duarte agra- 
deciendo l.s múltiples pruebas de con- 
fianza que en los últimos tiempos ha 
recibido de los camaradas, que lo han 
acompañado en el desempeño de sus 
tareas en la organización, esperando 
que con el mismo entusiasmo acompa- 
ñarán al delegado del Consejo Federal, 
haciendo que la seccional Corrientes 
sea un baluarte de la F. O. M. y pi- 
diendo sea aceptada su renuncia. 

Romualdo Díaz entiende que no de- 
be aceptarse la renuncia, y si se acep- 
tara, la asamblea — que es soberana 
— debe nombrar otro secretario, por- 
que el compañero drlegado no es un 
interventor del Consejo Federal, sino, 
sencillamente, un delegado en jira pa- 
ra orientar e informar de la situación 
en general. 

Duarte informa que es indispensable 
tener un delegado de ribera para dis- 
tribuir el trabajo, agregando que la 
C. A. había fijado un sueldo de cia». 
to veinte pesos para el que desempe- 
ñara ese puesto, como provisoriamente 
el compañero Velazquez se encuentra en 
esta localidad en representación del 
Consejo, considera que es el más indi. 
cado para el puesto, 

Adolfo A. Castillo opina qu no hay 
necesidad de tener otro rentado. Se le 
aclara que ello sólo será provisoria- 
mente, hasta tanto los trabajos adquie. 
ran la necesaria disciplina, no alterán. 
dose ni las condiciones ni las listas. 

A continuación se acepta la renun- 
cia del compañero Duarte, ursignán- 
dose en su reemplazo al delegado del 
Consejo Federal, compañero Velázquez. 

A. renglón seguido Velázquez hace 
uso de la palabra, trasmitiendo el sa. 
ludo fraternal y solidario del consejo 
federal para los componentes de la sec- 
ción Corrientes. Historia después las 
luchas de la F, O, M. anteriores a 1924; 
se refiere al período de incertidumbre 
por que atravesó el gremio marítimo, 
diezmados sus cuadros por la división 
interna, combatidos sus militantes por 
los testaferros del capitalismo naviero 
y por las autoridades marítimas, que 
se prestaron incondicionalmente a los 
armadores, bloqueando a la F, O. M, 
con el propósito de destruirla. 

Agrega que las empresas han con- 
tado esta vez con el apoyo de tipos trai. 
dores, ex compañeros nuestro, hoy 
instrumentos incoridicionales de los ar- 
madores, pero que por sobre todas las 
maniobras, la Federación Obrera Ma- 
rítima resurge con mayor fuerza y ya 
no habrá quién pueda destruirla. 

Se refiere al valiente gesto del com- 
pañero Roque Villalba, el cual inicioó, 
con su negativa de prestarse a los ma- 
nejos de la empresa Mihanovich, el mo- 
vimiento que terminó con el triunfo de 
los trabajadores del mar, 

Para mantener esa fuerza y hacer 
posible el triunfo en el próximo pedido 
de mejoras es necesario estrechar filas 
en torno de la organización y en esa 
forma no tardará mucho tiempo en que 
el gremio marítimo obtenga un nuevo 
triunto, 

Terminadas estas últimas palabras 
del compañero Velázquez, la Asamblea 
contestó con un aplauso cerrado y con 
repetidos vivas a la F. O, M., C. de R. 
M. y a la U. $. A. 

Corresponsal. 


El canterista boicoteado 
Mauro no puede conse- 
guir carneros 


Procedente da la cantera “El Man- 
zano”, llegaba con la “lingera” a Men- 
doza, el día 22 de Enero, el que sus- 
cribe, cuando encontré al señor Mauro 
quien enseguida me preguntó para 
dónde me dirigía. Yo con el propósito 
de conocer sus intenciones, le contes- 
té que por el momento no tenía nin- 
gún lugar determinado. Oída esta reg- 
puesta por Mauro, enseguida me ofre- 
ció trabajo en.su cantera, y como yo 
le manifestara que tenía que perma- 
necer varios días en Mendoza para 
arreglar cuentas con el patrón ante- 
rior, el señor Mauro se ofreció a pa- 
garme todos los gastos de fonda y 
además el pasaje hasta San Luis y 
que si era competente me mandaría a 
trabajar al Puerto de Buenos Aires. 

Como es de suponer, no cerré trato 
y nos fuímos cada uno por su lado. 

Al día siguiente tomé el tren para 
Córdoba y al llegar a la estación Vi. 
lla Mercedes, al descender para des- 
ayunarme, me encuentro otra vez con 
el señor Mauro en el café de la esta- 
ción. Iban conmigo seis compañeros 
más. En cuanto me vió me ofertó de 
nuevo trabajo, agregando que sobre 
los precios estaba dispuesto a pagar- 
me un cinco por ciento más. 

Esta vez le contesté como merecía 
y los compañeros me ayudaron, por lo 
cual Mauro se retiró, “con la cola en- 
tre las piernas” y nosotros volvimos 
al tren. 

Al llegar a Río Cuarto, encontré un 





tipo haciendo propaganda con las 
mismas condiciones ofrecidas por 
Mauro. 


Esto, compañeros, prueba dos cosas: 
que el señor Mauro no puede conse- 
guir carneros, por muchas ofertas que 
haga y que si estrechamos el boicot, 
no le quedará más remedio que cerrar 
su cantera o arreglar con la organi- 
zación, , 

¡Mientras tanto, a no dejarse sor- ' 
prender, compañeros! 

ANTONIO ALVAREZ. 


tantes sindicales 


La U. O. Local realizará asamblea 


Reunión de represen- 


de delegados, a las 21 horas, en Rio- 
a 835, para considerar el siguiente 


j 
[eden del día: 


lo — Acta anterior; 2.0, Balance; 


bramiento del Comité pro presos. 


(reo del Comité Local; 5.0, Nom- 


El Comité de la Unión Obrera Lo- 
cal de Buenos Aires, solicita a los 
sindicatos que aun no se hayan expe- 
dido sobre la carta orgánica, que lo 
hagan a la brevedad posiMle, y aque- 
llos que no están al día en el pago de 
sus cuotas, que informen las razones 
que motivan el atraso, : 


| PEDIDO A LOS SINDICATOS 








e, 
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(CON'FINSUACION) 
FABRICA DE MAQUINARIAS AGRI 
COLA? 


Esta fábrica fundada en 1893 para 
proveer al carpo de maquinarias agrí. 
colas, especialmente arados, tenía en 
1918, 700 obreros, habiendo quedado 
completamente paralizada durante la 
guerra y la lucha civil. 

En la actualidad trabajan 1355 obre. 
ros y 139 empleados, entre los cuales 
se encuentran 20 técnicos y el director 

El director al darnos los datos sobre 
el movimiento de la fábrica, hacía re 
saltar que más que para ganancias co 
merciales, el soviet sostenía la fábrica 
aun arrojando pérdidas, para provee: 
al campesino de maquinarias, tratan 
do, además, de que sus precios fuer:f 
lo más reducidos sosible, para que se 
hallaran al alcance adquisitivo del cam. 
pesinado. : 
Producción — 

Ante guerra producía 400 arados dia. 
rios; en el período 26-27 llegó la pro- 
ducción a 1200 arados diarios, de 12 mo- 
delos diferentes. 

Pérdidas— 

En los últimos períodos, es decir, del 
25-26 al 26-27, la fábrica perdió 150.000 
rublos, caleulándose para el próximo 
período, salga sin pérdidas y obtenga 
algunas ganancias. 


Jornales— 


En 1913 ganaba un obrero como me- 
dia 76 rublos y como máximum 130 
mensuales. n la actualidad los jornales 
medios llegan a 85 y los máximos a 
105,60 rublos. 


Empleados— 


Un ingeniero, 420 rublos; Un técni- 
co, 290 rublos; Sueldo medio de los de- 
más empleados, 139, 

El Director (comunista) 180 rublos; 
éste era, antes de la revolución, un 
obrero. 


La fábrica tiene una escuela de 
aprendices con 130 alumnos, que tra- 
bajan 7 horas; 4 en el taller y 3 de en- 
señanza en genera'; además la fábrica 
tiene su biblioteca y su “Rincón de Le- 
nin” y la organización de defensa del 
país. 


FABRICA DE VAGONES Y REPA.- 
RACIONES DE MAQUINAS DNIES.- 
PER-PETROSKY 


Esta fábrica fué habilitada por el So. 
viet, el año de 1924, Aunque su funda- 
ción data del régimen zarista, fué ocu- 
pada varias veces por los ejércitos 
blancos y casi totalmente destruída, lo 
que significó para el Soviet al habili- 
tarla, construirla en su casi totalidad. 

Del año 1913 al 27, existía el si- 
guiente número de obreros trabajando: 

Año 1913, 656 obreros; 1917, (des- 
truída), año 1924, 1882 obreros; año 
1927, 3000 obreros, 


Jornales— 


Año 1924-27, Base: 52 rublos, Me- 
dia, 114; Máximum, 200, 

Los obreros no calificados, peones, 
etcétera, tienen establocido como base, 
33 rublos mensuales, más un tanto 
por ciento sobre la superproducción de 
los calificados, 


Jornales de aprendices— 


Como en todas las fábricas, en es- 
ta también existe una escuela de apren- 
dices que trabajan 7 horas, 4 en el ta- 
ller y el resto en la escuela, además 
los adelantados gozan de un jornal ca- 
si de medio oficiales. Así éstos están 
divididos en tres categorías, los pri- 
meros ganan 36 rublos, los segundos 
68 y los últimos 114. Actualmente hay 
en la escuela 315, , 

El director que es sin partido, gana 
un scueldo de 320 rublos, 


Mujeres que trabajan— 


Existen en total, 75 mujeres traba- 
jando en la fábrica; de éstas, 20 son 
obréras calificadas y trabajan en el 
tono. 

De esta fábrica fueron enviados a los 
sanatorios para reponer su salud: en 
1925, 200; en 1926, 210; en 1927, 321. 
Cualquier obrero, al sentirse enfermo, 
tiene derecho, en Rusia, a solicitar ser 
internado en un sanatorio, donde pue- 
de estar de 15 a 45 días percibiendo sa- 
lario íntegro y después de dicho perío- 
do, si la enfermedad se prolonga, pue- 
de continuar, pero pierde el derecho al 
jornal. 


REFINERIA DE PETROLEO 
“GROSNT” 


La ciudad de Grosni cuenta con 
98.000 habitantes, de los cuales 31.500 
son obreros que trabajan en la: refine- 
ría del petróleo y en los talleres meta- 
lúrgicos. De éstos un 6 olo no están or- 
ganizados; son obreros no calificados, 
cosacos puros denominados “Chiches- 
kys”., 

Los obreros que trabajan en ela refi. 
nería, permqnenetemente llegan a un 
total de 14.1. 


Cuadro demostrativo— 


Año 1913, 5900 obreros y empleados; 
año 1916, 9203; año 1917, (destruida); 
año 1920 (en: reconstrucción), 7708; 
año 1927, 14.584. A 

Estas explotaciones fueron iniciadas 
por capitales belgas e ingleses, hasta 
antes de 1917; después estuvieron en 
manos de los blancos, que a su retira- 
da les prendieron fuego, destruyendo 
gran cantidad de pozos y todas las 
maquinarias y recién después de 1919 
que las conquistaron los bolcheviquis, 
empezó la reconstrucción. 


Jornales— 


" Los que trabajan en el petróleo per- 
- Ciben el siguiente sueldo: base 45 ru- 
blos, medio 77,50, máximum 180. 

Los que trabajan en la nafta: base 
51, ene 75, máximum 180 rublos men- 
suales. 


( 


Observaciones generales sobre la situación a diez años «e Revolución 


POR USINAS 


Aprendices— 


Estos están divididos en 4 catego- 
vías: los primeros reciben como suel- 
do, trabajando 7 horas, 17 rublos, los 
segundos 22, los terceros 27 y los últi- 
mos 34 rublos. - 


Jornadas de trabajo en general— 


La jornada de trabajo en general es 
la de 8 horas, salvo los aprendices y los 
que realizan trabajos en lugares insa- 
lubres, que trabajan 7 y 6 horas res- 
pectivamente. 


Trabajo racionalizado— 


Con los métodos antiguos, se emplea- 
ban 60 hombres en un grupo de 12 po- 
zos; en la actualidad, habiéndose racio- 
nalizado la producción, sólo se emplean 
en igual número de pozos, 12 hombres, 
rindiendo y dando mucha más produc- 
ción y más barata. 


Personal Técnico. — Jornales— 


El cuerpo de Ingenieros, de los cua- 
les algunos han salido de las escuelas 
soviéticas, tiene la siguientes escala de 
sueldos: la. 700 rublos, 2a. 600, y los 
otros 500, 400 y 300 respectivamente. 


“Casas para obreros— 


Además de los salarios establecidos, 
los obreros tienen cada uno su casa, 
que le proporciona el establecimiento. 
completamente gratis. Estas forman 
una poblacin alrededor de los diferen- 
tes pozos y se encuentran construídas 
todas en material y en grupos colec- 
tivos de 6 casas; habitaciones, cocina 
y demás, con su correspondiente cale- 
facción, agua corriente, luz, etc. 

Independientemente de las construí- 
das, el establecimiento tiene varias po- 


' blaciones en construcción, habiendo el 


soviet destinado para ellas y gastado 
la suma de 14.000.000 de rublos. 


Aparte de las viviendas para los 
obreros con familias, existen las vivien- 
das colectivas para los solteros, que 
constituyen verdaderos hoteles, con lim- 
pios y cómodos dormitorios, bibliote- 
cas, el infaltable Rincón de Lenin, etc, 
Estos pagan 16 rublos mensuales, in- 
cluso comida y limpieza de ropa. Estas 
juventudes constituyen las comisiones 
que atienden los clubs y bibliotecas de 
las minas. 


Cultura— 


Además de lo detallado anteriormen- 
te, los obreros tienen diferentes medios 
de cultura, Así, en el propio corazón de 
ese centro de producción petrolífera, 
existe un hermoso edificio en el cual 
los obreros tienen su teatro con capa- 
cidad para 2000 obreros; una gran sa- 
la para asambleas, una espléndida bi- 
blioteca y también el “Rincón de Le- 
nin”. Existe así mismo, una casa-cuna 
para los hijos de los obreros, en la'cual, 
aparte del cuidado de que son -objeto 
los menores, reciben instrucciones 30- 
bre el mejor medio de criarlos, etc., 
existiendo en las paredes carteles ilus- 
trativos. Y por último, un gran buffet 
con más de 50 mesitas se halla insta- 
lado en ese edificio, donde los obreros 
pueden ir a comer o a pasar el rato. 


LAS COOPERATIVAS DE PAN 


En la ciudad de Rostov, como en ca- 
si todas las ciudades centrales de una 
región, existe un trust de cooperativas 
de consumo; ese trust tiene estable- 
cidas varias fábricas para los diferen- 
tes artículos de consumo, aparte de lo 
cual tiene varios locales para la venta 
de los artículos elaborados en ellas. 

Realizamos una visita a la “Coopera- 
tiva del pan”, donde se elabora me- 
cánicamente. ; 

Ocupa el edificio una manzana en la 
cual, además de la panificación, está 
establecido un moderno molino que pro- 
a directamente de harinas u aqué- 

a. a 

Como uno de los problemas que :mmás 
interesa a los soviets en la URSS. os 
sin duda, la racionalización en la for- 
ma más rápida y mejor posible, na 
sido encarada en Rostov con un éxito 
completo, 

Naturalmente que para la construc- 
ción de esa fábrica moderna y coope- 
rativa del pan, el trust recibió del Es- 
tado un préstamo, que ascendió a la 
suma de 2.700.000 rublos. El ecntrato 
establece dos períodos para el pago 
del préstamo: el primero que se refiere 
al edificio está fijado en 50 años y 
el otro, sobre las maquinarias, de 10 
años de plazo. 

Esta cooperativa, produce un 80 olo 
de este artículo en la región, teniendo 
en Rostov y alrededores 161 despa- 
chos para la venta al público, vendién- 
dolo a: un precio moderado, 


El trabajo racionalizado— 


La harina viene directamente del 
molino, por unos tubos de madera has- 
ta los depósitos de lr. panificadora, 
donde una parte es embolsada y la 
otra — es decir, la necesaria para la 


elaboración diaria del pan — continúa: 


por una especie de elevadores hasta 
un tercer piso, donde se halla instalada 
una amplia y ventilada “cuadra” con 
más de veinte y tantas amasadoras 
mecánicas, donde cae la harina direc- 
tamente de los elevadores; cuatro gran- 
des hornos, también mecánicamente 
construidos, simplifican la labor del 
maestro de pala, que ha quedado redu- 
cida a observar el cocimiento del pan 
y mover una palanca que pone en mo- 
vimiento uns gran pala; este trabajo 
se hace en la misma forma para car- 
gar el horno. 

El maestro amasador tiene también 
simplificada su tarea, no sólo con las 
amazadoras, sino también para el corte 
y peso de la masa, para lo cual hay má- 


|quinas especiales, las cuales, una vez 
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graduadas, dan el peso exacto que se 
desea. En esta forma' trabajan tres 
turnos y tres cuadrillas, elaborando 
cada obrero alrededor de 400 kilos. El 


establecimiento elabora diariamente |l 


7.000 puds. 


Condiciones de trabajo y salarios— 


El establecimiento da a los obreros 
la ropa para el trabajo, que consiste 
en un traje blanco, gorro, etc. Se tra- 
bajan 8 horas; existen cuartos de ba- 
ños y es obligatorio que anteg de em- 
pezar su tarea los obreros se bañe»n. 

El amasador gana 82 rublos 64 copek. 

Maestro de pala, existen dos cate- 
gorías: la primera, de 96 rublos, y la 
segunda, de 82,64; los estibadores y 
ayudantes ganan 48 rublos. Además, 
como mucho pan es enviado al interior, 
hay peones que se encargan del emba- 
laje y ganan 48 rublos. 


El personal total de la panificación 
está compuesto de 325 hombres, de los 
cuales cuatro son empleados de las 
oficinas, un director y un empleado 
técnico. Los primeros perciben un suel- 
do de 80 rublos, el director 210 (comun- 
part.) y el técnico 250 rublos. 


Los socios cooperadores— 


Para ser socio de la cooperativa, 
tiene que abonarse una cuota única de 
15 rublos. Los beneficios que reporta 
la cooperativa a sus asociados es: ven- 
derles el pan sin espera de turno, y 
en caso éste no exista, los socios tienen 
la preferencia para la adquisición del 
artículo. 


Lo que constituye el turno en las co- 
operativas. — 


- A simple vista, parecería que el be- 
neficio del turno fuera una cosa sin 
sentido común. Veamos, sin embargo, 
qué significa. En cualquier ciudad o 
aldea de Rusia, donde existe alguna 
cooperativa de consumo, es corriente 
ver continuamente un enorme gentío 
agrupado frente a las puertas de estos 
negocios, haciendo “cola” a la espera 
de su correspondiente turno para po- 
der efectuar sus compras. 

¿Las causas? Es fácil adivinarlas. 
Primeramente, la gran cantidad de con- 
currencia se debe a que las coopera- 
tivas venden siempre mucho más ba- 
rato que los negocios privados. En se- 
gundo término, es una consecuencia 
del poco desarrollo — explicable si se 
tiene en cuenta el poco tiempo de 'su 
iniciación — de las cooperativas, que 
apenas alcanzan a satisfacer un 50 por 
ciento de las necesidades del consumo. 
En estas condiciones, los que no son 
socios de lag cooperativas tienen que 
esperar en segundo orden o ir a adqui- 
rir los productos más caros en los co- 
mercios privados, y para, librarse de 
ello, terminan por hacerse socios de 
la cooperativa. 


FABRICA DE AUTOMOVILES “FE- 
RRER” (ANTES “AMO” (MOSCU 


(Denominada así en memoria 
de un automovilista proletario 
asseinado por los fascistas).:: 


Iniciada en 1916, quedó sin termi- 
nar; en la época del hambre, monta- 
d apor la mitad, se ocupó hasta el 1924 
25 en composturas y reparaciones de 
autos, sin llegar a producir totalmen- 
te una máquina. 


Hace dos años empezó a lanzar au- 
tomóviles y autobuses completos; pri- 
mero de 1 12 toneladas, llegando a 
producir en 1927 dos máquinas por 
día de 2 1¡2 toneladas. 

Además se dedican en esta fábrica 
a producir ambulancias y camiones 
COrreos. 


Costo de la producción— 


El costo de las maquinarias en es- 
ta fábrica es aun superior al del ex- 
tranjero; se explica esto por hallarse 
esta industria recién en sus comienzos, 
siendo la primera fábrica en la Unión 
y encontrarse en un período de expe- 
riencia práctica. 

Así con respecto a la calidad del 
acero de esta clase de maquinarias, 


aque es el más delicado, se llegó re-|50 


cién al 75 o/o, dedicándose muchos es- 
fuerzos y dinero a perfeccionar | en 
primer término la calidad para luego 
pasar a la producción en masa. De ahí 
que el costo sea todavía alto. Así y 


todo el precio se va reduciendo paula-=. 
tinamente. Un camión grande que an=- 


tes .costaba 12,000 pesos, se redujo a 
7000. Los autobuses cuestan 20,000, 
La gran ventaja que se tiene con 


esta fábrica es que todo se hace allí 


mismo (exceptuando algunos tipos de 
magnetos, que vienen del extranjero); 
Antes vara reparar una máquina era 
necesario enviarla al extranjero. con 
los consiguientes gastos, molestias ¿y 
dependencias. . 

Hoy se ha eliminado este mal-y des- 
pués de varias pruebas satisfactorias, 
se saca la misma y aún de mejor ca- 
lidad. ; 

Con respecto a esto nos manifesta- 
ron los compañeros, que en el año 1927 


ha habido un concurso donde partici-: 


paron 49 máquinas de marcas ex- 
tranjeras.. Los participantes extranje- 
ros en las pruebas ridiculizaban a 
nuestra marca “Amo”, diciendo que 
no resistiría la mitad de la prueba del 
itinerario: Leningrado-Moscú-Kursck. 

Sin embargo, ante el asombro, de 
todos, nuestra máquina salió con. ho» 
nor de la prueba, habiendo llegado has- 
ta el fin a la par de marcas de renom- 
bre mundial, con decenas de años de 
experiencia práctica, 


LÓ 








Y FABRICAS 


Obreros Total del 


Años calificad. personal 
ios POL. 1008 
Y A A A 663 894 


1926-27 .- .... 1480 1900 


Salarios— 
Obreros: minimum, 55,60 rublos; 
medio, 100-150: máximum, 200-250, 


Comité de fábrica— 


Está compuesto de 18 miembros; 
tres a sueldo. Todos los obreros o em- 
pleados que solicita la administración 
le son suministrados por el Comité 
de Fábrica. 


Composición social-— 


El 25 o!o son proletarios y el 75 olo 

gue son campesinos proletariza- 
08. 

Hay en esta fábrica una gran can- 
tidad de obreros calificados, los que 
contribuyeron grandemente con sus es- 
fuerzos a elevar la producción en cali- 
dad y cantidad. 


Existe en la fábrica una serie de 
secciones, como ser: la sección indus- 
trial de fundición, reajuste, de prue- 
bas, motnaje, martinetes, estampado, 
radiadores, carpintería, etc. En tadas 
las partes reina limpieza y aseo admi- 
rables, Hay. varios obreros inmigran- 
tes que han vuelto de América, algu- 
ros ex anarquistas con los cuales con- 
versamos, manifestándonos que se ha- 
llaban conformes con su situación. 

Hay en la fábrica un amplio come- 
dor para los obreros, sala de reunio- 
nes, una sección especial de temas pa- 
ra instrucción técnica, ete. 


El programa para 1928 es el de 
construir 1500 maquinarias al año. 

Se está terminando un nuevo cuer- 
po de la fábrica a la que se le: otor- 
gan grandes subsidios. 

Los camiones son utilizados en las 
distintas regiones del Cáucaso para el 
transporte de correos y paquetes, servi- 
cio que antes se hacía a tracción a 
sangre. 


CONSEJO SUPERIOR DE LA ECO- 
. NOMIA NACIONAL 


(Hablando con el presidente) 


Es el órgano que regula la vida eco- 
nómica de la U, R. $. $. 

Después de la revolución la indus- 
tria rusa retrocedió, si la comparamos 
con la situación de ante guerra, pero 
ese retroceso no es tan grande si la 
comparamos con la situación durante 
la guerra. Tuvo que adaptarse a las 
necesidades del momento; cantidades 
de obreros calificados tuvieron que 
abandonar la fábrica para ir al frente 
y en su reemplazo vinieron trabaja- 
dores no Calificados, cosa que desequi- 
libró el organismo industrial. Y esa in- 
dustria desorganizada, semiarruinada, 
es la que heredó el proletariado revo- 
lucionario. La situación se agravó más 
aun con la guerra civil, el bloque, ol 
hambre. : 

En 1913 el valor de la producción 
industrial era de 5.000 millones de ru- 
blos; en 1920, de 1.000 millones; en 
1927 se ha alcanzado el nivel de ante 
guerra; ahora ya se ha superado en 
muchas ramas industriales. 

La producción de carbón, por ejem- 
plo. En 1914 era de 2.000.000.000 de 
puds; en 1920, 400.000; en la actua- 
lidad se ha alcanzado el nivel de ante 
guerra. (Nos referimos al carbón de 
piedra). 

Los salarios en 1921, descendieron 
hasta ser el 23 ojo de los de ante gue- 
rra, lo que significaba hambre; exis- 
tían 2.400.000 obreros y empleados 
en la industria. En 1920, el número de 
obreros era de 1.200,000. En 1927, 
2.459.000. El salario real es de un 2 
por ciento mayor que el de ante gue- 
Tra, 

Las fábricas destinan un 13 olo del 
conjunto del valor de los salarios a las 
Cajas de seguro social; sostienen una 
serie de instituciones culturales; y eso, 
calculado significa que el salario es de 
un 23 ojo mayor que el de ante gue- 
rra. Los salarios de los obreros tex- 
tiles han aumentado en un 25 olo; del 
papel, 20 ojo; de la alimentación, ún 
olo, 

La jornada de trabajo, oficialmente, 
es de ocho horas; en trabajos insalu- 
bres es de seis; en 1927, la jornada, 
término medio es de 7 horas y cuatro 
décimos. 

Si. no se ha mejorado mucho más 
aun la vida y las condiciones de tra- 


| bajo es porque se han invertido inmen- 


sa cantidad de recursos en la electrifi- 
cación, construcción de nuevas fábri- 
cas y usinas, que después aportarán 


¿más riquezas y bienestar. . 


Toda esa enorme construcción es en 
la industria pesada. En la electrifica- 
ción, ya se ha conseguido medio millón 
de-kilowts; según el plan, para el año 
1982, se tendrán un millón y medio. 

¿Los artículos de primera necesidad 

n bajado de precio; en relación al 
año 1926 han disminuído en un 7 por 
ciento. 

El problema más fundamental no 
consiste tanto en la reconstrucción, 
sino en la reforma y en:la construc- 
ción de la industria en forma tal que 
iguale por lo menos a los países capi- 
talistas más avanzados. Para esa obra 
se invirtieron; en 1925, 383.000.000 de 
rublos; en 1926, 800.000.000; en 1927, 
1.000.000.000; para 1928, se invertirán 
1.192.000.000, 

Ya existen industrias nuevas: se 
construyen máquinas textiles, turbi- 
nas, máquinas agrícolas, tractores, au- 
tomóviles.: La industria del carbón, 
nafta, metalurgía, etc., ya se están ra- 
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que busca siempre, y con éxito, a y, 
lución de todo problema que se le pre, 
senta, trata de elevar las condicione; 
de vida de los campesinos, industrial; 
zando de un modo asombroso la mis, 
cionalizando; dan un rendimiento ca-| agricultura, para combatir la deso, 
da vez mayor. 

industria está sometida 
: hace para un período de 
cinco años. Se calcula que para 1932 
la producción será el doble de la d- 
1927; los salarios aumentarán en un 
25 olo; los precios. de-los productos in- 
dustriales una disminución de un 25 


La reducción de la jornada de tra, 
bajo en la industria, hace que se ap. 
menten los equipos de trabajadores y 
se hagan otros turnos; esto — segí 
cálculos serios — hará q 
eño entrante Se de ocupaciones a mú; 
de 500.000 trabajadores. 

Los desocupados son socorridos, Er 
el ejércicio de 1927-28, se les destina. 
rá la suma de 230.000.000 de rublos, 
Esta suma representa un 5 % más qu 
la del ejercicio anterior. 


LA IMPLANTACION DE LA JORNA. 
DA DE SIETE HORAS 


Varias delegaciones, como nosotros 
teníamos interes en conocer la practi 
cabilidad de las siete horas de trabaj 
establecidas recientemente en Rusia, 

Con ese motivo interrogamos al ca 
marada Enukidze, quien respondió d; 
la siguiente manera: 

“La jornada de siete horas se irá llo. 
vando a cabo paulatinamente en aque 
llos renglones de la producción que lo 
permitan. La implantación de esa jor. 
nada, no significará de ninguna mane. 
ra la reducción de salarios, que conti. 
nuarán siendo iguales. Creemos que el 
mejoramiento de los medios de produc. 
ción, coso así del nivel de cultura de 
los obreros, dará por resultado el au. 
mento de la productividad del trabajo 
de cada obrero, cos que permitirá au. 
mentar su salario al tiempo que se re. 
duce la jornada de trabajo”. 

Calculamos que en el término de dos 
o tres años las siete horas se habrán 
implantado en todas las industrias. 

La “Pravda”, en su número del 19 de 
enero, da los nombres de las fábricas 
que ya han implantado el nuevo hora. 


Las industrias mayores están nacio- 
nalizadas, Funcionan bajo la dirección 
del Consejo Superior de la Economía 


La industria pesada está totalmen- 
te centralizada. El 65 ojo está baja la 
dirección inmediata de 
resto bajo la de los consejos económi- 
cos de las diversas repúblicas, 

El C. S. de la E. N. tiene tres sec- 
ciones: 1”, La comisión del plan; 2” 
La comisión por industria que confec- 
ciona el plan de la respectiva indus- 
tria; 3” Comisión de finanzas. 

Para la mejor organización de la 
producción se ha organizado el “truts” 
que es un agrupamiento de varias fá- 
bricas y que dependen, en un sentido 
general, una de las otras, Al frente 
de cada industria existe una dirección 
o directorio. La venta de los produc- 
tos de varios truts la organiza un ór- 
gano especial denominado sindicato, 
órgano encargado especialmente de es-, 
ta función comercial y distribuidora. 

El plan permite regularizar la vida 
aís, en sus más diver- 
S o que permite «conocer 
con cierta exactitud el cuanto de la 
producción, etc. 

El plan de la producción se elabo- 
ra con la cooperación de los sindica- 
tos, Quiere significar, entonces, que 
los obreros colaboran directamente con 
el estado soviético, a la vez que pueden 
regular los salarios. 

Todo funcionario de la industria es 

nombrado cuancs se tiene el visto bue- 
no del sindicato . obrero. 
El pian industrial es discutido, ana- 
lizado, estudiado, comentado, amplia- 
do, modificado, en las usinas y fábri- 
cas, por los obreros. Eso 
los trabajadores intervien 
mente y que se preocupan por la mar- 
cha de la economía del país, 


LA, RACIONALIZACIÓN EN LA U. 





———— 
US 


económica del 
sos aspectos, 


El trabajo se realiza en dos turnos 
de 3 1/2 horas. Sin embargo hay fábri. 
cas en que los obreros han preferido 
trabajar las siete horas seguidas. 

En una reunión del C. Central pan. 
ruso de los Sindicatos, fué designada 
una comisión especial para estudiar los 
efectos que sobre el obrero y la cap 
cidad de producción tendrá la jornada 
de las siete horas. Se estudiará la si: 
tuación de antes y “después de la re 
forma, para servirse de la experiencia 
y poder luego aplicarla a nuevas fi 


e 
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Podrá llamar la atención que en la 
Unión Soviética se adopte la práctica 
de la “racionalización”, pero una vez 
conocida su aplicación se comprenderá 
como eso es posible. Veamos como se 
aplica para combatir la desocu 
_ El comisario de las Finanzas en su 
informe a los delegados dice: 


“Todo el sistema de nuestra políti- 
ca industrial consiste en que no haya 
grandes cantidades de sin-trabajo, 
puesto que los desocupados van a pe- 
sar sobre las finanzas del Estado so- 
viético; y además, nuestra finalidad no 
es la de aumentar el beneficio de una 
u otra rama industrial a costa del 
bienestar de las masas obreras y cam- 
pesinas. Por eso es que introducimos 
la racionalización, procedimiento que 
lleva, sin duda, a la reducción de la 
aplicación de las fuerzas vivas de los 
trabajadores; pero nos permite dis- 
tribuir a los sin-trabajo, desde el mo- 
mento que se extiende la producción, 
por la construcción de nuevas fábri- 
cas, aparición de nuevas ramas de in- 
dustrias. La racionalizaciónu la intro- 
ducimos en la economía rural, cosa 
que hace que aumente la capacidad pro- 
ductiva, y las aldeas enviarán menos 
gente a la ciudad, que es gente sin- 
trabajo, sin oficios o calificación. La 
mayor cantidad de sin-trabajo lo dan 
las aldeas, especialmente en invierno. 
Y al tiempo que se introduce la ra- 
cionalización en la industria, se produ- 
cen mejoramientos en la economía ru- 
Yal, los productos de la misma econo- 
mía rural se elaboran en la misma 
aldea, lo cual hace posible que grandes 
masas de su población no se aparten 
de ese medio. La racionalización in- 
troducida paralelamente en la ciudad 
y en el campo aumenta la producción 
industrial y agraria y la hace más ex- 


Tuvimos relacionado con 1% reforma, 
la oportunidad de presenciar reuniones 
y conferencias obreras, donde notamos 
el despliegue de una actividad inusi: 


DESARROLLO DE LOS. ELEMEN 
SOCIALISTAS EN LA PRO: 
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(Informe del camarada Enukid 
ze, a los delegados extranjeros). 


Preguntado el informante, por ya: 
rias delegaciones extranjeras, en qué 
medida se desarrollaban los elementos 
capitalistas y socialistas dentro del 
nuevo regimen económico ruso, res 


La base socialista de nuestra hs" 
cienda es la industria nacionalizad 
que actualmente comprende el 83 00 
del total; comercio del Estado, mono" 
polio del comercio exterior, transpor" 
tes, cooperativas agrícolas y de consi: 


O. 

El capital privado es desalojado 1** 
sueltamente a medida que aumenta € 
mejoramiento económico del país. ASÍ 
por ejemplo, la industria nacionalizs 
en 1922.23-24 era del 70.3 olo; en ll 
1926 asciende al 77 olo y hoy ella ll 
ga ál 83 olo. En el mismo período de 
tiempo la industria privada, incluye!" 
do a los artesanos individuales y P" 
queñas empresas, bajó de 24.7 olo 2 


En la región de comercio al por m0" 
yor y de la circulación de mercader! 
el capital privado bajó del 21.8 0.0 
año 1923-24, al 9.4 en el 1925-26. 

La cooperación de consumos, juntá" 
mente con el comercio del Estado, Y? 
en 1925-26 abastecía al 65 olo del to 
tal de la circulación al por menor. 
cantidad de campesinos cooperadort 
se triplicó del año 1923 al 1926. Par 
el mismo año teníamos el 29 olo de la 
casas campesinas cooperadoras. 

Tenemos un crecimiento enorme 
nuestra producción industrial. Para * 
décimo aniversario ella llegó a 7 
llones 736.000 de rublos oro. 

Asimismo, la producción de 
cienda del campo llegó a 641. 


O 





Esa es la palabra oficial sobre el 
serio problema de la racionalización 
con respecto a la desocupación. 


LA DESOCUPACION. — 


Según datos no oficiales existen 
en la Unión Soviética, actualmente, 
1.500.000 desocupados. Casi en su ma- 
yoría son gente sin calificación —in- 
telectuales, empleados, sin oficio, cam- 
pesinos, etc.—; en una mínima pro- 
porción están los obreros calificados. 
Los campesinos son atraídos por a ciu- 
dad, especialmente en invierno; y una 
gran parte de los sin-trabajo son em- 
pleados que han quedado cesantes por 
lo reducción hecha en el personal de 
as diversas administraciones.'* 

Por la estadística podemos ver cómo 
es intensa la emigración de campesi- 
nos hacia las ciudades: 


La circulación de mercaderías € 
1924, de 10.613.000 rublos y en » 
de 28.240.000. Paralelamente 2 * 
crece el giro de la cooperación 
consumo, que de 3.788.300 rublo 
1924-25, llegó en el 1926-27 a 8 


La cantidad de miembros de la 
operativas agrícolas era en 19 
4.410.000, en julio de 1926 de 
llones 350.000 y hoy llega ya 2 " 
de 7.000.000 de miembros. ¡fos 
las cifras — nos man 
— que brevemente ? 
tran el crecimiento de los elem 
socialistas ¡en nuestra economía: 
camente a base de este crecimi pi 
metódico y firme, hemos podido * 
ciar el curso de industrializacióN 
nuestro país. : 
R. Biond — M. $. Garcia 
A, Resnik — delegados 


1924-25 ..a..o. 
1925-26 .. . .. 2. * 


(1) Campesinos que emigran. 

Y esa emigración aumenta cada año. 

La desocupación entre los obreros 
industriales es ppeo considerable. 

La emigración campesina es un fe- 
nómenc totalmente opuesto al que se 
producía en la época del “comunismo 
de, guerra”. En ese período especial, 
cuando el país estaba bloqueado por 
las fuerzas de 'a burguesía internacio- 
nal, y sumido ena más espantosa mi- 
seria, la emigración $e. realizaba en 
sentido inverso, lps obreros se marcha- 
ban al campo donde podían obtener un 
poco de pan. |: dd qq 

Hoy, la gran 
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